Wrsidad Tecnologica de

Parral

Respuesta solicitud de informacion
no. 081597521000009



Estimado Luis Ramirez:

Con relacion a su solicitud de informacion, a la letra dice:

Informacion de estadistica Basica que consiste en:

Numero de Fichas o solicitudes de ingreso por parte de aspirantes para el ingreso por periodo semestral para los afios desde 2010 hasta
2021 en cada uno de los programas de estudio de la institucion Educativa, segregado por hombres y mujeres, asi como el total de
aspirantes realmente aceptadas para cada uno de los programas Yy segregarlos por hombres y mujeres para el mismo Periodo
Solicitado2010-2021 con su grafica de tendencias, barra o lineas para cada programa educativo .

Numero total de alumnos egresados en cada semestre por cada programa educativo, y segregarlo por hombres y mujeres para el
Periodo Solicitado 2010-2021 con su grafica de tendencias, barra o lineas para cada programa educativo.

Numero total de alumnos actualmente vigentes en cada semestre para cada programa educativo, y segregarlo por hombres y
mujeres con su grafica de tendencias, barra o lineas para cada programa educativo

Por lo anterior, se le proporciona la siguiente informacion:

Nota: La Universidad Tecnoldgica de Parral, inicié sus labores en septiembre de 2011.



Programa Educativo

2011

H Total Total

Administracion, Formulaciéon y Evaluacion de Proyectos
Mantenimiento, Maquinaria Pesada 29 2 31 29 2 31
Mineria, Beneficio Minero
Procesos Industriales, Manufactura 15 21 36 15 21 36
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién 26 15 41 26 15 41
Agricultura Sustentable y Protegida

TOTALES 70 3l 108 70 3l 108

El 100% de los aspirantes que solicitaron fichas de ingreso para sep-dic 2011, se
inscribieron en la Universidad Tecnoldgica de Parral.
El 65% de nuevo ingreso fueron hombres, mientras que el 35% fueron mujeres.

Porcentaje de retencion:

100%



Programa Educativo

2012

Total H Total

Administraciéon, Formulacion y Evaluacion de Proyectos 9 30 39 9 30 39
Mantenimiento, Maquinaria Pesada 136 0 136 136 0 136
Mineria, Beneficio Minero
Procesos Industriales, Manufactura 19 22 41 19 22 41
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién 32 30 62 32 30 62
Agricultura Sustentable y Protegida 21 21 42 21 21 42

TOTALES 217 103 320 217 103 320

Porcentaje de retencion:

El 100% de los aspirantes que solicitaron fichas de ingreso para sep-dic 2012, se

inscribieron en la Universidad Tecnoldgica de Parral.
El 68% de nuevo ingreso fueron hombres, mientras que el 32% fueron mujeres.

100%



Programa Educativo

2013

Total H Total

Administracion, Formulacién y Evaluacion de Proyectos 10 10 20 10 10 20
Mantenimiento, Maquinaria Pesada 99 5 104 99 5 104
Mineria, Beneficio Minero
Procesos Industriales, Manufactura 26 11 37 26 11 37
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion 26 12 38 26 12 38
Agricultura Sustentable y Protegida 8 11 19 8 11 19

TOTALES 169 al 218 169 sl 21§

El 100% de los aspirantes que solicitaron fichas de ingreso para sep-dic 2013, se
inscribieron en la Universidad Tecnoldgica de Parral.

Porcentaje de retencion:

El 77% de nuevo ingreso fueron hombres, mientras que el 23% fueron mujeres.

100%



Programa Educativo

2014

H M Total H Total

Administracion, Formulacién y Evaluacion de Proyectos 14 12 26 14 12 26
Mantenimiento, Maquinaria Pesada 94 3 97 94 3 97
Mineria, Beneficio Minero
Procesos Industriales, Manufactura 42 24 66 42 24 66
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion 43 19 62 43 19 62
Agricultura Sustentable y Protegida 13 5 18 13 5 18

TOTALES 206 63l 269 206 63l 269

El 100% de los aspirantes que solicitaron fichas de ingreso para sep-dic 2014, se
inscribieron en la Universidad Tecnoldgica de Parral.
El 76% de nuevo ingreso fueron hombres, mientras que el 24% fueron mujeres.

Porcentaje de retencion:

100%



2015

Programa Educativo
H Total H Total

Administracion, Formulacion y Evaluacion de Proyectos 50 63 113 46 61 107
Mantenimiento, Maquinaria Pesada 191 21 212 180 16 196

Mineria, Beneficio Minero
Procesos Industriales, Manufactura 60 42 102 56 39 95
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién 49 21 70 44 17 61
Agricultura Sustentable y Protegida 10 11 21 8 8 16
TOTALES 360 18] 518 334 141 478
Porcentaje de retencion: 92%

El 92% de los aspirantes que solicitaron fichas de ingreso para sep-dic 2015, se
inscribieron en la Universidad Tecnoldgica de Parral.
El 70% de nuevo ingreso fueron hombres, mientras que el 30% fueron mujeres.



Programa Educativo

2016

H Total H Total

Administracion, Formulacién y Evaluacion de Proyectos 33 75 108 27 69 96
Mantenimiento, Maquinaria Pesada 190 17 207 181 9 190
Mineria, Beneficio Minero 81 55 136 73 49 122
Procesos Industriales, Manufactura 43 44 87 38 39 77
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion 51 35 86 45 23 68
Agricultura Sustentable y Protegida 12 9 21 9 6 15

TOTALES 410 235|645 373 195) 568

Porcentaje de retencion:

El 88% de los aspirantes que solicitaron fichas de ingreso para sep-dic 2016, se

inscribieron en la Universidad Tecnoldgica de Parral.
El 66% de nuevo ingreso fueron hombres, mientras que el 34% fueron mujeres.

88%



Programa Educativo

2017

H Total H Total

Administracidon, Formulacion y Evaluacion de Proyectos 36 45 81 34 43 77
Mantenimiento, Maquinaria Pesada 95 13 108 89 8 97
Mineria, Beneficio Minero 87 53 140 74 42 116
Procesos Industriales, Manufactura 36 18 54 32 16 48
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién 39 13 52 37 12 49
Agricultura Sustentable y Protegida 0 0 0 0 0 0

TOTALES 293 142 435 266 11 387

El 89% de los aspirantes que solicitaron fichas de ingreso para sep-dic 2017, se

inscribieron en la Universidad Tecnoldgica de Parral.

El 69% de nuevo ingreso fueron hombres, mientras que el 31% fueron mujeres.

Porcentaje de retencion:

89%



20138

Programa Educativo
H Total H Total

Administracion, Formulacion y Evaluacion de Proyectos 16 40 56 15 34 49
Mantenimiento, Maquinaria Pesada 122 9 131 108 7 115
Mineria, Beneficio Minero 103 51 154 93 42 135
Procesos Industriales, Manufactura 14 18 32 10 15 25
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion 49 42 91 44 38 82
Agricultura Sustentable y Protegida 0 0 0 0
TOTALES 304 160 464 270 136 406

Porcentaje de retencion: 88%

El 88% de los aspirantes que solicitaron fichas de ingreso para sep-dic 2018, se
inscribieron en la Universidad Tecnoldgica de Parral.
El 67% de nuevo ingreso fueron hombres, mientras que el 33% fueron mujeres.



Programa Educativo

2019

H Total H Total

Administracion, Formulacion y Evaluacion de Proyectos 25 49 74 24 48 72
Mantenimiento, Maquinaria Pesada 110 13 123 94 11 105
Mineria, Beneficio Minero 97 67 164 80 60 140
Procesos Industriales, Manufactura 20 30 50 15 29 44
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion 29 13 42 28 12 40
Agricultura Sustentable y Protegida 0 0 0 0 0 0

TOTALES 281 172 453 241 160 401

Porcentaje de retencion:

El 89% de los aspirantes que solicitaron fichas de ingreso para sep-dic 2019, se

inscribieron en la Universidad Tecnoldgica de Parral.
El 60% de nuevo ingreso fueron hombres, mientras que el 40% fueron mujeres.

89%



Programa Educativo

2020

H Total H Total

Administraciéon, Formulacion y Evaluacion de Proyectos 16 32 48 13 28 41
Mantenimiento, Maquinaria Pesada 66 11 77 62 9 71
Mineria, Beneficio Minero 67 53 120 62 48 110
Procesos Industriales, Manufactura 9 13 22 6 10 16
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién 30 19 49 28 17 45
Agricultura Sustentable y Protegida 0 0 0 0 0 0

TOTALES 188 12¢] 316 171 1120 283

El 90% de los aspirantes que solicitaron fichas de ingreso para sep-dic 2020, se

inscribieron en la Universidad Tecnoldgica de Parral.

El 60% de nuevo ingreso fueron hombres, mientras que el 40% fueron mujeres.

Porcentaje de retencion:

90%



2021

Programa Educativo
Total Total

Administracion, Formulacién y Evaluacion de Proyectos 31 47 78 21 40 61
Mantenimiento, Maquinaria Pesada 77 8 85 70 4 74
Mineria, Beneficio Minero 76 68 144 65 53 118
Procesos Industriales, Manufactura 31 32 63 23 29 52
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion 48 13 61 40 13 53
Agricultura Sustentable y Protegida 0 0 0 0 0 0
TOTALES 263 168 431 219 139 358

Porcentaje de retencion: 83%

El 83% de los aspirantes que solicitaron fichas de ingreso para sep-dic 2021, se
inscribieron en la Universidad Tecnoldgica de Parral.
El 61% de nuevo ingreso fueron hombres, mientras que el 39% fueron mujeres.



Gréfica de tendencia de estudiantes de nuevo ingreso de la carrera de
Administracion

e TSU en Administracion area
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Gréfica de tendencia de estudiantes de nuevo ingreso de la carrera de
Mantenimiento
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Gréfica de tendencia de estudiantes de nuevo ingreso de la carrera de
Mineria

*  TSU en Mineria area Beneficio Minero * Ing. en Mineria
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Gréfica de tendencia de estudiantes de nuevo ingreso de la carrera de
Procesos Industriales
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Gréfica de tendencia de estudiantes de nuevo ingreso de la carrera de
Tecnologias

area Infraestructura en Redes Digitales * Ing. en Redes Inteligentes y

*  TSU en Tecnologias de la Informacién t-
I Ciberseguridad
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Gréfica de tendencia de estudiantes de nuevo ingreso de la carrera de
Tecnologias

e  TSU en Agricultura Sustentable y
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Estudiantes Egresados
Programa Educativo TSU en

Administracion area Formulacion y 1A
Evaluacion de Proyectos —

mm
egreso

2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
TOTALES

Nota: el nivel Técnico Superior

11
15

11
10

75

16
12
51
22
32
15
24

192

24
23
66
28
43
25
31

267

Universitario (TSU), tiene una duracion
de 6 trimestres.

Estudiantes Egresados
Programa Educativo Licenciatura en
Gestidn de Negocios y Proyectos

mm
egreso

2017

2018 8 9 17

2019 12 44 56

2020 7 30 37

2021 6 19 25
TOTALES 42 124 166

Nota: el nivel Licenciatura/Ingenieria
tiene una duracion de 5 trimestres,
despues de egresar de TSU



Estudiantes Egresados (e Estudiantes Egresados

Programa Educativo TSU en o Programa Educativo Ingenieria en
Mantenimiento Industrial

Mantenimiento area Maquinaria Pesada

EHESEEIE S |t | s | o
013 3 1 33 21 1 22
_ 91 3 94 55 2 57
_ 63 2 65 44 2 46
_ 46 2 48 47 1 48
~ 017 o1 8 99 57 8 65
. 2018 58 5 63 62 6 68
. 2019 28 2 30 14 2 16
_ 38 3 41 300 22 322
. 021 10 0 10
| TOTALES 457 26 483

Nota: el nivel Técnico Superior Nota: el nivel Licenciatura/Ingenieria

Universitario (TSU), tiene una duracion tiene una duracion de 5 trimestres,

de 6 trimestres. después de egresar de TSU




Estudiantes Egresados _ |
Programa Educativo TSU en Mineria | )

area Beneficio Minero w >
EFHHESEEEN
2018 38 25 63
2019 30 18 48
2020 38 18 56
2021 17 26 43
TOTALES 123 87 210

Nota: el nivel Técnico Superior
Universitario (TSU), tiene una duracion
de 6 trimestres.

Estudiantes Egresados
Programa Educativo Ingenieria en
Mineria

2021 29 19 48

TOTALES 68 39 107

Nota: el nivel Licenciatura/Ingenieria
tiene una duracion de 5 trimestres,
después de egresar de TSU



Programa Educativo TSU en Procesos

Ano de
egreso

Estudiantes Egresados

area Manufactura

2013 10
2014 13
2015 19
2016 7
2017 34
2018 10
2019 17
2020 4
2021 1
TOTALES 115

12
10
6
29
7
14
14
9
113

Nota: el nivel Técnico Superior
Universitario (TSU), tiene una duracion
de 6 trimestres.
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25
29
13
63
17
31
18
10
228

Estudiantes Egresados
Programa Educativo Ingenieria

Ano de
egreso

Industrial

2015 8
2016 8
2017 14
2018 16
2019 23
2020 14
2021 8
TOTALES 91
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10 18

12
9
11
23
15
3
83

20
23
27
46
29
11

174

Nota: el nivel Licenciatura/Ingenieria
tiene una duracion de 5 trimestres,

después de egresar de TSU



Estudiantes Egresados - 2\
Programa Educativo TSU en Tecnologias
de la Informacion Combvbush

Estudiantes Egresados
Programa Educativo Ingenieria en Redes %
Inteligentes y Ciberseguridad

| Mo | s | ol | Mo | s | o
2013 14 11 25 2015 7 6 13
2014w 19 36 . 2016 18 13 31
2015 12 6 18 2017 13 5 18
2016 23 14 37 2018 17 10 27
207 2 8 30 . 2019 15 5 20
2018 14 4 18 - 200 20 5 25
2019 21 7 28 2021 15 7 22
200 25 21 46 . TOTALES 105 51 156
2021 11 7 18

_ 159 97 256 Nota: el nivel Licenciatura/Ingenieria

tiene una duracion de 5 trimestres,
después de egresar de TSU

Nota: el nivel Técnico Superior
Universitario (TSU), tiene una duracion
de 6 trimestres.



Estudiantes Egresados
Programa Educativo Ingenieria en
Agricultura Sustentable y Protegida

Estudiantes Egresados
Programa Educativo TSU en Agricultura
Sustentable y Protegida

1 7

2 1 3

4 7 11

3 0 3

10 15 25

Nota: el nivel Técnico Superior Nota: el nivel Licenciatura/Ingenieria
Universitario (TSU), tiene una duracion tiene una duracion de 5 trimestres,

de 6 trimestres. después de egresar de TSU
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Estudiantes Egresados .
Programa Educativo TSU en "l",—l_(\ Estudiantes Egresados

ST Programa Educativo Ingenieria en

Mantenimiento Industrial

Mantenimiento area Maquinaria Pesada G
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Estudiantes Egresados
Programa Educativo TSU en Agricultura
Sustentable y Protegida

Estudiantes Egresados
Programa Educativo Ingenieria en
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Matricula Atendida actualmente
(SEP-DIC 2021)

Carrera Sep-Dic 2021
TSU H M Total
Administraciéon area Formulacion y Evaluacion 30 70 100
de Proyectos
Mantenimiento area Maquinaria Pesada 108 11 119
Mineria &rea Beneficio Minero 122 96 218
Procesos Industriales area Manufactura 30 39 69
Tecnologias de la Informacion area
Infraestructura de Redes Digitales 53 23 76
Total 343 239 582

Carrera Sep-Dic 2021

Ingenieria/Licenciatura H M Total

Gestion de Negocios y Proyectos 17 42 59

Mantenimiento Industrial 63 5 68
Mineria 55 48 103

Sistemas Productivos 9 23 32

Redes Inteligentes y Ciberseguridad 37 27 64
Total 181 145 326

Matricula Total de la UT de Parral 524 384 _




Matricula Atendida actualmente
(SEP-DIC 2021)

Grafica

Matricula Atendida en Sep-Dic 2021
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FEP MMP MBM PIM TIRD LGNP IMI INM ISP IRIC
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FEP = Formulacién y Evaluacién de Proyectos. LGNP = Lic. en Gestion de Negocios y Proyectos
MMP = Mantenimiento a Maguinaria Pesada. IMI= Ing. en Mantenimiento Industrial
MBM = Mineria Beneficio Minero INM = Ing. en Mineria
PIM = Procesos Industriales, Manufactura ISP = Ing. en Sistemas Productivos / Industrial

TIRD = Tecnologias de la informaciéon en Redes Digitales IRIC= Ing. en Redes Inteligentes y Ciberseqguridad




