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Orden del dia.
5° Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2021

1. Lista de asistencia y declaracion de quorum legal.

2. Lecturay en su casa, aprobacion del Orden del dia.

3. Lecturay en su caso, aprobacion de las actas de las sesiones anteriores.

4.  Seguimiento de acuerdos de las sesiones anteriores.

5. Informe de Actividades.

6. Informe Financiero.

7. Solicitud de Acuerdos.

8. Resumen de Acuerdos.

0. Asuntos Generales.

10. Clausura de la Sesion
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1. Listade Asistenciay declaracion del Quorum Legal.
5° Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2021
Integrantes del H. Consejo Directivo
Secretaria de Educacion y Deporte
: Lic. Javier Gonzalez Mocken
Gobierno
Estatal Secretaria de Hacienda
Mtro. José de Jesus Granillo Vazquez
Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas
Gobierno Dr. Herminio Baltazar Cisneros
Federal
Titular de Enlace Educativo del Estado de Chihuahua
Lic. Miguel Menchaca Saenz
Gobierno Presidencia Municipal
Municipal Lic. Cesar Alberto Peina Valles
CANACINTRA Parral
Sector Lic. Carlos Paul Bremer Baca
Productivo de
la Region Sector Productivo
Ing. Juan de Dios Loya Chavira
Universidad
Tecnoldgicade Rectora ;
Parral Dra. Anna Elizabeth Chavez Mata
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2. Lectura en su caso, aprobacion del Orden del dia
5° Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2021

3. Lectura en su caso, aprobacion del acta de la sesion anterior
5° Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2021

Acceso a el acta de la 4ta Sesiéon Ordinaria 2021:
Acta 4ta SO 2021

Acceso a el acta de la 2da Sesion Extraordinaria 2021:
Acta 2da SE 2021
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http://utparral.edu.mx/transparente/files/vinculos%20II/2021/46/21/Acta%204%20SO%202021.pdf
http://utparral.edu.mx/transparente/files/vinculos%20II/2021/46/21/ACTA%202A%20EXT.%20UTP.pdf
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4. Seguimiento de acuerdos de las sesiones anteriores
5° Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2021
No. de - Responsable % de
; Acuerdo Seguimiento de Estatus avance
Acuerdo S
seguimiento
Con respecto al Campus
Parral, la Direccion de Bienes
Muebles y Mantenimiento de
la Secretaria de Hacienda,
solicitd6 mediante oficio no.
Con fundamento en la | SH/DBMYM/RPE/2019/2021,
clausula segunda del | a la Secretaria de Desarrollo
Convenio de Coordinacion | Urbano y Ecologia, que sea
para la Creacion, | puesto a disposicién de la
Operacion y Apoyo | propia SH, el inmueble que
Financiero de la | ocupa actualmente la UTP,
Universidad Tecnoldgica | consistente en 183,684.648
de Parral, se instruye a la | m2, para posteriormente
Rectora envie a la | otorgar el uso y disfrute del
Coordinacion General de | mismo mediante la figura
Universidades juridica de Acuerdo de
Tecnolobgicas y | destino a esta Institucion.
Politécnicas en un plazo no | Posteriormente este predio
mayor a 20 dias naturales | sera fusionado con el terreno
a la conclusién de esta | adquirido por esta
sesion, debidamente | Universidad con una | Direccioén de
Acuerdo | requisitado, el formato: | superficie de 16,903.396 m?, | Planeaciony En 70%
09.04.18 | “Datos de los Terrenos de | para contar con el total de la | area Juridica proceso
las Universidades | superficie que haciende a de la UTP
Tecnolégicas 0 | 200,588.044 m2, en dicho
Politécnicas”,  soportado | “Acuerdo de Destino”.
con copia simple de toda la
documentaciéon de las | En relacion al terreno de la
gestiones realizadas para | Unidad  Académica  Rio
obtener la propiedad de los | Balleza, se esta a la espera
inmuebles que ocupa la | de que se lleve a cabo la
Universidad Tecnoldgica | Asamblea Dura del
de Parral y su Unidad | Comisariado Ejidal, con la
Académica Rio Balleza. | finalidad de adoptar el
Dichas Escrituras Publicas | dominio pleno de la superficie
deberdn contar con la | del terreno, para
inscripcién en el Registro | posteriormente proceder a la
Publico de la Propiedad o | escrituracion del mismo a
equivalente favor de Gobierno del Estado,
realizar el tramite para la
regularizacion de la escritura
publica y el Acuerdo de
Destino en favor de la UTP.
(Anexo )
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No. de Responsable % de
Acuérdo Acuerdo Seguimiento de Estatus avance
seguimiento
En relacién al acuerdo
14.01.18 se cancelay se | La SFP remiti6 su
sustituye por el 04.05.18. | respuesta el pasado 15 de
Se instruye a la Rectora | junio, donde se comunica
realizar por escrito un | que la documentacién
exhorto riguroso a la | recibida se remiti6 a otra Rectoriay Solicitud
Acuerdo . L ., , o 0
04.05.18 Sgcr_etarla de Ia_ Funcion | area. _ | area Juridica de 5 100%
T Publica del Gobierno del | Por lo anterior se atendera dela UTP conclusion
Estado de Chihuahua, | las disposiciones
para solicitar el estatus de | pertinentes que la SFP asi
las observaciones | lo solicite.
realizadas en la entrega- | (Anexo Il)
recepcion de Rectoria
El H. Consejo Directivo
instruye a la Rectora
iniciar las gestiones para
aplicar el recurso total de
$5,539,805.44 (Cinco
millones quinientos treinta
y nueve mil ochocientos | Se estd a la espera de
cinco pesos 44/100 M.N.) | instrucciones por parte de .
del Fondo de | la Secretaria de Rectq,rla / En
06/VI0/2020 . - = Direccion de 10%
Aportaciones  Mdltiples | Educacién y Deporte de Planeacion Proceso
2015, solicitando a la | Gobierno del Estado de
DGUTyYP el oficio de | Chihuahua. (Anexo Ill)
validacibn para aplicar
dicho recurso, asi como
con las Instancias
correspondientes en el
Estado de Chihuahua. Se
anexan antecedentes.
El H. Consejo Directivo Se envio .OfICIO con fecha
. , 10 de noviembre, ala Mtra.
instruye a Rectoria a - .
o . Olga Veronica Garcia,
solicitar a la Secretaria de :
. : Subsecretaria de egresos .
Hacienda de Gobierno del de la SH. solicitandole el Rectoria / En
05/IVIO/21 | Estado, los adeudos de ' . Direccion 20%
o . adeudo de los convenios L . Proceso
ejercicios anteriores, d lab . 5 Administrativa
endientes de ministrar | Oc, _ colanoracion 015,
b A1 2017, 2018 y 2020, por lo
de acuerdo al convenio .
L cual se esta a la espera de
de colaboracién.
respuesta. (Anexo V)
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5. Informe de Actividades
5° Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2021

5.1 OFERTA EDUCATIVA.

Campus Parral:
Programas Educativos del nivel Técnico Superior Universitario (TSU) ofertados:

9L

AEPM]

ADMINISTRACTON ¥
EVALUACION DE PROYECTOS Mantenimiente a Maquinaria Pesada

E ’
TSU en Administracion area Formulacion y TSU en Mantenimiento area
Evaluacion de Proyectos Maguinaria Pesada

V4V /4

TSU en Mineria area TSU en Procesos Industriales area
Beneficio Minero Manufactura

\\“‘\

Tecnologias de la Informacion
y Comunicacibn,
TSU en Tecnologias de la Informacion area
Infraestructura de Redes Digitales
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Programas Educativos del nivel de Licenciatura/Ingenieria ofertados:
MI
s
Mantenimiento Industrial
LICENCIATURA BN e “ ‘\ —
A TR urr
/!’f"-!'.ra \U"oe
AD TECHOLO®
Licenciatura en Gestion de Negocios y
Proyectos Ingenieria en Mantenimiento Industrial
Ingenieria en Mineria Ingenieria en Sistemas Productivos
Ingenieria en Redes Inteligentes y
Ciberseguridad
- 5° SESION DEL H. CONSEJO DIRECTIVO
16 de noviembre de 2021
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Unidad Académica Rio Balleza (UARB):

Programas Educativos del nivel Técnico Superior Universitario (TSU) ofertados:

o

AEPM

ADMINISTRACTON ¥
EVALUACTIGN DE PROYECTOS

Tecnologias de la Informacién

UNIVERSIDAD ;’ECNOLOGICA DE PARRAL E

y Comunicacién,

TSU en Administracion area Formulacion y TSU en Tecnologias de la Informacion area
Evaluacion de Proyectos Infraestructura de Redes Digitales.

Programas Educativos del nivel de Licenciatura/Ingenieria ofertados:

LICENCIATURK B

o,y,\_‘_l .@'

*94, TECNO Lb"‘o

Licenciatura en Gestién de Negocios y Ingenieria en Redes Inteligentes y
Proyectos Ciberseguridad

- 5° SESION DEL H. CONSEJO DIRECTIVO
16 de noviembre de 2021
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5.2 MATRICULA.
Matricula Total de Septiembre-Diciembre de 2021
Matricula Total de Parral TSU Matricula Total de Balleza TSU
Carrera Sep-Dic 2021 Carrera Sep-Dic 2021
TSU H M Total TSU H M Total
Administracion area Administracion area
Administracion y Evaluacién 26 59 85 Formulacién y Evaluacion 4 11 15
de Proyectos de Proyectos
Tecnologias de la
Mantenimiento area Informacion area
Maquinaria Pesada 108 11 L Infraestructura de Redes 12 12 e
Digitales
Mineria area Beneficio 122 96 218
Minero
Procesos Industriales area 30 39 69
Manufactura
Tecnologias de la
Informacién area
Infraestructura de Redes 4l 11 52
Digitales
Total 327 216 543 Total 16 23 39
Matricula Total de Parral Licenciatura/lngenieria Matricula Total de Balleza Licenciatura/lngenieria
Carrera Sep-Dic 2021 Carrera Sep-Dic 2021
Ingenieria/Licenciatura H M Total Ingenieria/Licenciatura H M Total
Gestidon de Negocios y 13 35 48 Gestidon de Negocios y 4 7 11
Proyectos Proyectos
Mantenimiento Industrial 63 5 68 Redf*’ Intehge;ntes y 9 17 26
Ciberseguridad
Mineria 55 48 103
Sistemas Productivos 9 23 32
Redes Inteligentes y
Ciberseguridad 28 10 &
Total 168 121 289 Total 13 24 37
Total | 495 | 337 | 832 || Total | 20 | 47 | 76 |
Matricula Total de la UT de 594 384 908
Parral
NOMENCLATURA
TSU LIC/ING.
FEP = Formulacion y Evaluacion de Proyectos.

LGNP = Lic. en Gestion de Negocios y Proyectos
IMI=Ing. en Mantenimiento Industrial
ISP = Ing. en Sistemas Productivos
ISP = Ing. en Sistemas Productivos

IRIC= Ing. en Redes Inteligentes y Ciberseguridad

5° SESION DEL H. CONSEJO DIRECTIVO
m 16 de noviembre de 2021

- 9
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

MMP = Mantenimiento a Maquinaria Pesada.
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PIM = Procesos Industriales, Manufactura
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EFEP EMMP =MBM =PIM =TIRD =LGNP =IMI EINM =ISP =IRIC
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MATRICULA CAMPUS PARRAL SEP-DIC-2021

La matricula total de septiembre-diciembre de 2021 en el campus Parral es de 832
estudiantes; 543 del nivel TSU y 289 del nivel de Licenciatura/lngenierias.
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MATRICULA UARB SEP-DIC-2021

La matricula total de septiembre-diciembre de 2021 en la UARB es de 76 estudiantes; 39 del
nivel TSU y 37 del nivel de Licenciatura/Ingenieria.
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Matricula total de la UT Parral de Septiembre-Diciembre de 2021
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La matricula total de la UT Parral en septiembre de 2021 es de 908 estudiantes; 582 del nivel
TSU y 326 del nivel Licenciatura/lngenierias.

MATRICULA TOTAL UTPARRAL SEP-DIC -2021

Comparativo de matricula de septiembre-diciembre de 2021 con cuatrimestres similares
anteriores.

1,100 1,055 1,074 1,038
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=2017 =2018 =2019 m 2020 =2021

- 5° SESION DEL H. CONSEJO DIRECTIVO
16 de noviembre de 2021

\ i

y

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS




= < SECRETARIA
EDUCACION UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE DE EDUCACION
i o sovencionsunc PARRAL CHIHUAHUA | vDEPORTE
-
53 FICHAS ENTREGADAS PARA EL CUATRIMESTRE DE SEP-DIC 2021
Fichas Entregadas
Campus Carrera 1] e
P Entregadas
Administracién area Formulacion y Evaluacién de Proyectos 58
Agricultura Sustentable y Protegida 3
Campus | Mantenimiento area Maquinaria Pesada 86
Parral Mineria area Beneficio Minero 141
Procesos Industriales area Manufactura 58
Tecnologias de la Informacion area Infraestructura de Redes Digitales 43
Total Campus Parral 389
Unidad | Administracion area Formulacion y Evaluacion de Proyectos 14
Académica | Agricultura Sustentable y Protegida 0
Rio Balleza | Tecnologias de la Informacion area Infraestructura de Redes Digitales 15
Total Unidad Académica Rio Balleza 29
Total de fichas entregadas UT Parral 418
5.4 MATRICULA DE NUEVO INGRESO DE SEP-DIC DE 2021
Nuevo Ingreso por Programa Educativo
Nuevo % de
Campus Carrera .
Ingreso Inscritos
Administracidn area Formulacion y Evaluacion de Proyectos a7 81%
Agricultura Sustentable y Protegida 0 0%
Campus | Mantenimiento area Maquinaria Pesada 74 86%
Parral Mineria area Beneficio Minero 118 84%
Procesos Industriales area Manufactura 53 91%
Tecnologias de la Informacion &rea Infraestructura de Redes Digitales 38 88%
Total Campus Parral 330 85%
Unidad | Administracion area Formulacion y Evaluacion de Proyectos 15 100%
Académica | Agricultura Sustentable y Protegida 0 0%
Rio Balleza | Tecnologias de la Informacion area Infraestructura de Redes Digitales 15 100%
Total Unidad Académica Rio Balleza 30 100%
Total de fichas entregadas UT Parral 360 86%
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Comparativo de matricula de nuevo ingreso con ciclos escolares anteriores.
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#2017 =2018 =2019 =2020 m2021
Procedencia de Estudiantes de Nuevo Ingreso
B CONALEP
ECBTIS 228
O COBACH
B PREPA RAMON LOPEZ
VELARDE
BCTIS 159
BOTROS
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BIERNO DEL ESTA

.
1.1 DESERCION Y PRINCIPALES CAUSAS.

Desercion por carrera del cuatrimestre mayo-agosto de 2021

Matricula Total de Parral TSU
Carrera Mayo-Agosto-2021 Septiembre-Diciembre 2021
TSU H | M |Total | Abandono | Egreso MUY Reingreso| H | M |Total
Ingreso
Administracion area Formulacion
y Evaluacioén de Proyectos 12/ 46| 58 & 21 47 4 26|59 | 85
Mantenimiento area Maquinaria 83|10 | 93 23 33 74 8 108] 11 | 119
Pesada
Mineria area Beneficio Minero 75 | 70 | 145 13 43 118 11 122 | 96 | 218
Procesos Industriales area 8 | 19| 27 5 10 53 1 30 | 39 | 69
Manufactura
Tecnologias de la Informacion
area Infraestructura de Redes 23 | 7 30 5 14 38 3 41 | 11 | 52
Digitales
Total 201|152 | 353 46 121 330 27 327|216 | 543
Matricula Total de Balleza TSU
Carrera Mayo-Agosto-2021 Septiembre-Diciembre 2021
TSU H | M |Total | Abandono | Egreso AT Reingreso| H | M |Total
Ingreso
Admlnlstrauo_r) area Formulacion 5 6 11 0 11 15 0 4 1111 15
y Evaluacion de Proyectos
Tecnologias de la Informacion
area Infraestructura de Redes 6 | 15| 21 5 7 15 0 12 | 12 | 24
Digitales
Total 9 | 16 | 32 5 18 30 0 16 | 23 | 39
Total TSU Parral y Balleza |210[168] 385 | 51 | 139 | 360 | 27 [343]239] 582 |
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Matricula Total de Parral Licenciatura/ Ingenieria
Carrera Mayo-Agosto-2021 Septiembre-Diciembre 2021
Ingenieria/Licenciatura H | M |Total | Abandono | Egreso | Continta | Reingreso | H | M | Total
Gestion de Negocios y 10 [ 17 | 27 0 0 21 0 13 | 35 | 48
Proyectos
Mantenimiento Industrial 37 | 3 40 7 5 37 3 63 | 5 68
Mineria 42 | 23 | 65 4 7 47 2 55 | 48 | 103
Sistemas Productivos 10 | 13 | 23 1 4 10 4 9 |23 | 32
Tecnologias de la Informacion | 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0
Redes Inteligentes y 17| 6 | 23 0 0 15 0 28 | 10 | 38
Ciberseguridad
Total 117 | 62 | 179 13 16 130 9 168 | 121 | 289
Matricula Total de Balleza Licenciatura/lngenieria
Carrera Mayo-Agosto-2021 Septiembre-Diciembre 2021
Ingenieria H | M |Total | Abandono | Egreso | ContinGia | Reingreso | H | M | Total
Gestion de Negocios y 0 0 0 0 0 11 0 4 7 11
Proyectos
Redes Inteligentes y 7 12| 19 0 0 7 0 9 |17 | 26
Ciberseguridad
Total 7 |12 | 19 0 0 18 0 13 | 24 | 37
Total Ingenierias Parraly |15, | 74 | 198 13 16 148 9 181|145 | 326
Balleza
Gran total |334]242| 583 | 64 | 155 | 508 36 |524[384| 908 |

Métrica Estatal de Abandono de TSU

Aceptable

16% a 20%

Media Nacional
(MECASUT 2019)

10.35%

Métrica Estatal de Abandono de Licenciatura/lngenieria

Aceptable

16% a 20%

Aceptable

16% a 20%

urP
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Media Nacional
(MECASUT 2019)

4.13%

Métrica Estatal de Abandono de TSU y Licenciatura/lngenieria

Media Nacional
(MECASUT 2019)

7.24%
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Abandono Escolar Parral TSU

Matricula Total de Parral TSU Comparativo de May-Ago-20 vs May-Ago-21
% de z % de 2
Carrera May- | May- Abandono Abandono Abandono Semaforo de Abandono Seméforo de
Ago- | Ago- escolar de escolar de la Red la Red
20 | 21 May-Ago-20 | May-Ago-21 escolarde |\ oqemica | SSCOIA A€ | A odemica
TSu VA9 VA9 May-Ago-20 May-Ago-21
Admon area
Formulacion y o o
Evaluacion de 69 58 8 3 12% 5%
Proyectos
Mmto. area 125 | 93 36 23 29% 25%
Magquinaria Pesada
Mineria area 169 | 145 30 13 18% Aceptable 9%
Beneficio Minero
Procesos
Industriales area 43 27 6 2 14% 7%
Manufactura
T.l .area
Infraestructura de a7 30 5 5 11% 17% Aceptable
Redes Digitales
Total 453 353 85 46 18.76% Aceptable 13.03%

El porcentaje de abandono escolar de TSU Parral del cuatrimestre may-ago de 2021 comparado con el de may-ago

de 2020, disminuyé en un 5.73%.

El indicador de TSU Parral se encuentra en estatus de adecuado con respecto a la métrica estatal mientras que en
la media nacional del MECASUT 2019, se encuentra por encima con 2.68%.

Abandono Escolar Balleza TSU

Matricula Total de Parral TSU Comparativo de May-Ago-20 vs May-Ago-21
% de 2 % de 2
CETErE May- | May- Abandono Abandono Abandono Semaforo de Abandono Semaforo de
Ago- | Ago- escolar de escolar de escolar de la Red escolar de la Red
TSU 20 21 May-Ago-20 | May-Ago-21 May-Ago-20 Académica May-Ago-21 Académica
Admon. area
Formulacion 'y .
Evaluacion de 13 1 0 0 0%
Proyectos
T.l &rea
Infraestructura de 35 21 5 5 14% Aceptable
Redes Digitales
Total 48 32 5 5 10.42% 15.63% Aceptable
TOEITEN FETELY | e | o 90 51 17.96% Aceptable 13.25%
Balleza

El porcentaje de abandono escolar de TSU Balleza del cuatrimestre may-ago de 2021 comparado con el de may-
ago de 2020, aument6 en un 5.21%.

El indicador de TSU Balleza se encuentra en estatus de “aceptable” con respecto a la métrica estatal, mientras que
con respecto a la media nacional de MECASUT 2019, se encuentra por encima en un 5.28%.

El porcentaje de abandono escolar de TSU Parral y Balleza del cuatrimestre may-ago de 2021 comparado con el de
may-ago de 2020, disminuy6 4.72%, encontrdndose el indicador en estatus de adecuado con respecto a la métrica
estatal, mientras que en la media nacional del MECASUT 2019, se encuentra por encima con 2.90%.
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Abandono Escolar Parral Licenciatura/lngenierias
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DE EDUCACION
Y DEPORTE

Matricula Total de Parral Ing/Lic Comparativo de May-Ago-20 vs May-Ago-21
% de . % de
Carrera . . Abandono | Abandono Semaforo de
May-Ago- | May-Ago escolar de | escolar de Abandono la Red Abandono
) 20 21 Mav-Ag0-20 | Mav-Aqo-21 escolarde | . iamica | &Scolarde
Ing/Lic Y-Ag VA9 May-Ago-20 May-Ago-21
Gestion de
Proyectos y 26 27 0 0 0%
Negocios
Mantemm_lento 45 40 5 7 11%
Industrial
Mineria 57 65 4 4 7%
Sistemas 35 23 0 1 0%
Productivos
Redes
Inteligentes y 27 24 0 1 0%
Ciberseguridad
Total 190 179 9 13 4.74%

Seméforo de
la Red
Académica

Aceptable

El porcentaje de abandono escolar de Ingenieria/Licenciatura Parral del cuatrimestre may-ago de 2021 comparado
con el de may-ago de 2020, aumentd en 2.53%.

El indicador de Licenciatura/lngenierias Parral se encuentra en estatus de adecuado con respecto a la métrica
estatal mientras que en la media nacional de MECASUT 2019, se encuentra por encima 3.13%.

Abandono Escolar Balleza Licenciatura/lngenierias

Semaéaforo
de la Red
Académica

Matricula Total de Parral Ing/Lic Comparativo de May-Ago-20 vs May-Ago-21
Carrera % de 5 % de
Abandono | Abandono Seméforo
MEERER | (GERHAGES escolar de | escolar de AIETEIONE de laRed ABETE
Ing 20 21 Mav-Aq0-20 | May-Aqo-21 escolar de Académica escolar de
Y-Ag Y-Ag May-Ago-20 May-Ago-21
Gestién de
Proyectos y 11 0 1 0 9%
Negocios
Redes
Inteligentes y - 19 - 0 -
Ciberseguridad
Total 11 19 1 0 9%
Total Lic/Ing o ®
Parral y Ballez 201 198 10 13 4.98% 6.57%
UEtE] Uy 62 702 583 100 64 14.25% 10.98%
Parral

El porcentaje de abandono escolar de Licenciatura/Ingenieria de la Unidad Académica Rio Balleza del cuatrimestre
may-ago de 2021 comparado con el de may-ago de 2020, permanecié sin abandono. El indicador de
Licenciatura/Ingenieria en la UARB se encuentra en estatus de adecuado con respecto a la métrica estatal, mientras
gue en la media nacional de MECASUT 2019, se encuentra por debajo con un 4.13%.

El porcentaje de abandono escolar de Licenciatura/Ingenierias Parral y Balleza del cuatrimestre may-ago de 2021
comparando con el de may-ago de 2020, aument6 en 1.59%.

El porcentaje de abandono escolar global de desercién de Parral y Balleza en los dos niveles del cuatrimestre may-
ago de 2021, comparado con el de may-ago de 2020, disminuy6 en un 3.27%.

El indicador global de desercién de Parral y Balleza en los dos niveles, se encuentra en estatus de adecuado con
respecto a la métrica estatal, mientras que en la media nacional de MECASUT 2019, se encuentra por encima con

un 3.74%.

7P

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

17 L)

Universidad Tecniolégica

de Parral

5° SESION DEL H. CONSEJO DIRECTIVO
16 de noviembre de 2021

17



: = UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SECRETARIA
. EDUCACION o, || o

Juntos Sipodemos

Desercion por carrera del cuatrimestre mayo-agosto 2021

25 23
20
15 13

10

7
4
| = _ =1

= FEP = MMP MBM EPIM = TIRD LGNP =Ml EINM E ISP = [RIC

El abandono escolar total es de 64 estudiantes y representa un 10.97% con relacién a la matricula total
de Mayo-Agosto de 2021 (583).

: Nivel Estudiantes: Métrica
Matricula Total TSU 385 adzséﬁgﬂa' Diferencia: Estatus:
Abandono Escolar TSU 51 :
Porcentaje de Abandono Escolar TSU 13.24% 15% 1.75 _
_ Métrica
Matricula Total INGENIERIA 198 estatal Di . Estatus:
= . iferencia:
Abandono Escolar INGENIERIA 13 adecuada:
Porcentaje de Abandono Escolar LIC/ING 6.56% 15% 8.43% | Adecuado
§ Métrica
Matricula Total TSU e INGENIERIA 583 estatal Diferencia: Estatus:
Abandono Escolar TSU e INGENIERIA 64 adecuada: '
Porcentaje de Abandono Escolar TSUy LIC/ING 10.98% 15% 4.02 _

Concentrado de los resultados por desercion del cuatrimestre may-ago 2021 con respecto a la
métrica de la media nacional del MECASUT 2019.

Métrica Comparativa MECASUT 2019 Y0 0 BT oD Diferencia:
escolar alcanzados
Media Nacional TSU 10.35% 13.24% 2.89% por encima
Media Nacional INGENIERIA 4.13% 6.56% 2.43% por encima
Media Nacional TSU y LIC/ING 7.24% 10.98% 3.73% por encima
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Comparativo de Abandono Escolar de May-Ago 21 vs May-ago 20
100 ~— 100
90
80
70
60 64
50
40
36
30 30
13
6
) 5 0
10 ~a_ 5 4, L 1 0
0 — 4 0
MMP  MBM TIR IMI IMN FEP PIM ISP IRIC IGPN  Total

= May-Ago-2021 May-Ago-2020

Disminuy6 el abandono escolar de 100 a 64 estudiantes, lo que representa un decremento de 36
estudiantes respecto al periodo comparado.

Relacion de desercion de estudiantes en cuatrimestres de may-ago desde el 2017 hasta el 2021.

2021 583 64 10.97%
2020 702 100 14.25%
2019 699 87 12.45%
2018 732 76 10.38%
2017 791 120 15.17%
TOTAL: 3,507 447 12.74%

DESERCION POR PERIODOS

= Matricula Atendida E Estudiantes desertores

791
800 732 699 702

700 ca3
600

500

400

300

200
120 76 87 100 64

19 — — | = = =

may-ago-2017 may-ago-2018 may-ago-2019 may-ago-2020 may-ago-2021

El promedio de desercion en los periodos may-ago desde el 2017 hasta el 2021 es de un 12.74%.
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Causas de desercion por carrera del cuatrimestre mayo-agosto 2021

Parral TSU
Carrera No. de bajas Causas de bajas
Administracion en Formulacion y 3 2 | Motivos personales
Evaluacion de Proyectos 1 | Reprobacion.
11 | Problemas de trabajo.
4 | Reprobacion.
Mantenimiento area Maquinaria 23 4 | Faltas al reglamento escolar.
Pesada 2 | Motivos personales.
1 | Desercién sin causa conocida.
1 | Cambio de carrera.
8 | Problemas de trabajo.
Mineria area Beneficio Minero 13 4 | Reprobacion.
1 | Faltas al reglamento escolar.
Procesos Industriales area > 1 | Problemas de trabajo.
Manufactura 1 | Reprobacién.
T. |. y Comunicacién area 8 || Refee,
Infrae.st.ralctura de Redes Digitales S L | PrelEmEs e iR,
9 1 | Desercion sin causa conocida.
Abandono TSU Parral 46
Balleza TSU
Carrera No. de bajas Causas de bajas
Administracion en Formulacion y
iy 0 0f-
Evaluacion de Proyectos
T. I. y Comunicacién area 5 4 | Reprobacion.
Infraestructura de Redes Digitales 1 | Cambio de carrera.
Abandono TSU Balleza 5

Parral Licenciatura/lngenieria

Carrera No. de bajas Causas de bajas
Gestién de Proyectos y Negocios 0 0] -
Mantenimiento Industrial 7 & IRseliEeie.
1 | Faltas al reglamento escolar
2 | Reprobacion.
Mineria 4 1 | Motivos personales.
1 | Faltas al reglamento escolar.
Sistemas Productivos 1 1 | Reprobacion.
Redes Inteligentes y .
Ciberseguridad 1 1 | Reprobacion.
Abandono en Ing. Parral 13

Balleza Licenciatura/lngenieria

Carrera No. de bajas Causas de bajas
Gestion de Negocios y Proyectos 0 0 -
Redes Inteligentes y 0 0 )
Ciberseguridad
Total de abandono en Ingenierias
0
de Balleza
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Causas de Abandono Escolar Mayo-Agosto de 2021

70
60
5 50
©
u&_, 40
2 30 27
S 21
S 20
et
o [ I — —
L Problemas de Flatas al Motivos Desercidn sin Cambio de
Reprobacion X reglamento A Total
Trabajo escolar personales causa conocida carrera
@ Estudiantes 27 21 7 5 2 2 64
1.2 RENDIMIENTO ACADEMICO (REPROBACION Y PROMEDIOS POR PROGRAMA).
Reprobacioén por carrera del cuatrimestre may-ago de 2021
10
9
8
7
7
6
6
5
4 4
4
3
2
2 1 1 1 1
1 —_ e
0 — — —
EFEP EMMP =MBM =PIM =TIRD IMI EINM ISP mIRCS
. Matricula Atendida | Estudiantes |, \z Media : .
AL may-ago-21 reprobados e EPIEIBEElE Nacional 2019 liEene
TSU 385 17 4.41% 5.71% 1.29% por debajo
LIC/ING 198 10 5.05% 3.45% 1.60% por encima
TOTAL.: 583 27 4.63% 4.58% .05% por encima

El indicador de reprobacion para el nivel TSU se encuentra por debajo de la media nacional en un 1.29%,
mientras que el nivel de LIC/ING se encuentra por encima de la media en un 1.60%. El indicador global
de los dos niveles se encuentra por encima de la media nacional con un .05%.
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Mayo-Agosto Matricula Atendida SR Porcentajg'de
reprobados reprobacion
2021 583 27 4.63%
2020 702 46 6.55%
2019 699 46 6.58%
2018 732 42 5.74%
2017 791 67 8.47%
TOTAL: 3,507 228 6.50%

El promedio de desercion por reprobacion en los periodos mayo-agosto desde el 2017, hasta el

2021, es de 6.50%.

Rendimiento Académico por carrera del cuatrimestre mayo-agosto 2021

Carrera Promedio TSU Parral Desempefio
FEP 9.4 DE
TSU MMP 9.0 DE
MBM 9.5 DE
PIM 9.4 DE
TIRD 9.2 DE
Promedio TSU ~
Carrera Desempefio
Balleza
Tsu FEP - -
TIR 9.2 DE
Promedio por
Carrera carrera lngenieria Desempefio
Parral
LGNP 9.8 DE
ING/LIC M 8.5 SA
INM 9.1 DE
ISP 9.1 DE
IRIC 9.1 DE
Carrera Promedio por Desempeifio
ING/LIC carrera TSU Balleza
IRIC 9.2 DE
| AU | Auténomo | | DE | Destacado | | SA | satisfactorio
Nivel FTETESIE ML Diferencia
May-Ago 2021 Nacional 2019
TSU 9.2 8.8 .4 por encima
LIC/ING 9.4 8.9 .5 por encima
TOTAL: 9.3 8.8 .5 por encima
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1.3 EFICIENCIA TERMINAL

Eficiencia terminal de TSU con cohorte a Agosto 2021

60% 56% 0%
50% . . 51% 48%
°\ 45% 42% )
\

40% 3p
20%
0%
2011-2013 2012-2014 2013-2015 2014-2016 2015-2017 2016-2018 2017-2019 2018-2020 2019-2021 Historico
Eficiencia terminal de TSU (Despresurizado) con cohorte a Agosto 2021
60%
47%
40% % - 36%
27% /
2%
20%
0%
2014-2017 2016-2019 2017-2020 2018-2021 Histérico
Desp. Desp. Desp. Desp.
. Total Total Eficiencia Media Nacional . .
M Ingreso Egreso Terminal 2019 DlifErEmes:
TSU Desp. (2017- o o 31% por
2020) 106 25 24% 55% debaio
TSU o o 18% por
(2019-2020). 321 121 37% 55% debajo
21% por
Total, TSU 433 146 34% 55% debajo

5° SESION DEL H. CONSEJO DIRECTIVO
16 de noviembre de 2021

y

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

23




N A UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SECRETARIA
§ EDUCACION PARRAL comuana [ Voceonrs
s Juntos Sipodemos

Eficiencia terminal de INGENIERIA con cohorte Agosto 2021

100% 5 88%
84% 81% 85% 90% 84%
80% " 2 76% e —
60%
40%
20%
0%
2013-2015 2014-2016 2015-2017 2016-2018 2017-2019 2018-2020 2019-2021 Histérico
Nivel Total Total Eficiencia Media Nacional Diferencia
Ingreso Egreso Terminal 2019
0,
ING (2019-2021) 125 113 90% 83% 7% Por
encima
Eficiencia terminal TSU
Métrica Estatal de eficiencia terminal en TSU Resultado TSU
Aceptable
40% a 49%
Eficiencia terminal Ingenieria
Métrica Estatal de eficiencia terminal en ING Resultado ING
Aceptable
40% a 49%
14 RELACION ALUMNO/DOCENTE.
Relacion Alumno/Docente septiembre-diciembre 2021
Categoria H M Total Matricula Relacion Alumno/Docente
PTC Asociado C 10 4 14
Técnico Académico A 6 1 7 908 43 estudiantes por docente.
Total 16 5 21

Media Nacional MECASUT 2019
57 alumnos/docente
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15 COSTO POR ALUMNO.
Costo por alumno general a enero-septiembre 2021
CES0 B Sl A Matricula total | Costo por alumno Coei per Ao Diferencia

(federal y estatal)

(MECASUT 2019)

$9,735.37 por

$ 16,054,625.52 908 $ 18,782.63 $ 28,518.00 debajo
1.6 RELACION ALUMNO/BECA.
Relacion Alumno/Beca Mayo-Agosto 2021
; Matricula Becas i
Nivel Atendida | otorgadas Relacion Alumno/Beca
Nivel TSU 358 128 El 36% del nivel TSU fueron beneficiados con algun tipo de beca.
Nivel Lic/Ing 198 40 El 20% del nivel Lic/Ing. fueron beneficiados con algun tipo de beca.
Total 583 168 El 29% de la matricula total fueron beneficiados con algun tipo de beca.

1.7 TIPO DE BECAS OTORGADAS EN MAYO-AGOSTO DE 2021

Campus Parral
TIPO DE BECAS
OTRAS DEL
Nvel | ESTATAL  |PECAACADEMICA|  GOBIERNO |oouucyr'senzopo| 10N
(INSCRIPCION) EANVD - ABR 2021

H M H M H M H M H M
TOTALTSU | 23 16 33 44 2 1 0 1 58 62
TOTAL ING 8 10 5 5 1 0 0 0 14 15
TOTAL 31 26 38 49 3 1 0 1 72 77

PARRAL 57 87 4 1 149

UNIDAD ACADEMICA RIO BALLEZA
TIPO DE BECAS
OTRAS DEL
Nvel | ESTATAL  |BECAACADEMICA |  GOBIERNO |cquudir'sepon|  TOTA
(INSCRIPCION) EANVY) - ABR 2021

H M H M H M H M H M
TOTAL TSU 3 5 0 0 0 0 0 0 3 5
TOTAL ING 5 6 0 0 0 0 0 0 5 6
TOTAL 8 11 0 0 0 0 0 0 8 11

UARB 19 0 0 0 19
TOTAL 9 [ a7 38 [ 4 3 [ 1 o [ 1 so [ es

UT PARRAL 76 87 4 1 168
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5.11 PERFIL DOCENTE SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2021.
Puesto Categoria NoHTotaI de Profesores por slaxo
PTC Asociado C 10 4
Técnico Académico A 7 1
PA B 19 13
Total 36 18
Gran Total 54
Perfil Docente (Capacidad Académica)
100%
PTC participando
en tutorias
100%
100%
PTC que PTCy PA
pertenece al capacitado y
SNI/SNOC actualizado
PTC con perfil PTC con
. N \/ -
PRODEP Posgrado
10% \w 38%
38%
PTC con
Posgrado afin
5.12 Cuerpos Académicos
Generacion y Aplicacién del Conocimiento
Concepto 2021
P No. %
Numero y % de cuerpos académicos en formacion 4 100
NUumero de LIIADT registradas 5
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5.12.1 Evaluacion Docente 360.

Se llevé a cabo la evaluacion integral correspondiente al cuatrimestre Mayo - Agosto de 2021,
aplicada al 100 por ciento de la plantilla docente Parral y su Unidad Académica Rio Balleza,
obteniendo los siguientes resultados:

Los resultados obtenidos se desprenden de las evaluaciones realizadas durante el cuatrimestre en mencion. La combinacién de
reactivos permite obtener una escala porcentual de calificaciéon por docente donde el maximo por alcanzar es 100%

CALIFICACION PARA DOCENTES POR TIPO DE EVALUACION
EV.POR
TIPO DE EV.POR EV. POR EV. POR EV. POR CAL.
EVALUACION | BIBLIOTECA RECURSOS COORDINACION | ACADEMIAS AUTOEVALUACION ALUMNOS FINAL
HUMANOS
PR e 5% 5% 25% 20% 20% 30% 100%
B Ay 5.0% 4.5% 19.9% 19.2% 14.2% 27.6% | 90.0%

De la misma forma se realiz6 la evaluacion del desempefio tutorial aplicado a profesores tutores
o PA con funcién tutorial, incluye Parral y Balleza, la cual sirve como instrumento para medir la
efectividad del tutor y su desempefio frente al modelo nacional de tutorias, observando la

siguiente informacion:

Los resultados obtenidos se desprenden de las evaluaciones realizadas durante el cuatrimestre en mencién. La combinacién de reactivos permite
obtener una escala porcentual de calificacién por docente donde el maximo por alcanzar es 100%

CALIFICACION PARA PROFESORES TUTORES POR TIPO DE EVALUACION
PYRLAon | ScoLARes | coombacion| EFESDE | vTorvauncion | FERREC | cars
CARRERA
POI}S?ZIAIE 5% 30% 20% 15% 30% 100%
Al 3.0% 24.3% 18.0% 14.6% 27.2% 81.9%
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RECONOCIMIENTOS AL DESEMPENO DOCENTE (UNIDAD PARRAL MAYO AGOSTO 2021)

NOMBRE DEL DOCENTE ACADEMICA O CARRERA DE ADSCRIPCION CA(DL;_IIE(:,GS}AON
GRIJALVA DELGADO MELCHOR OMAR Procesos Industriales 93.6
VALENZUELA CHAPARRO ERICK EMANNUEL Ciencias Basicas 93.0
FIERRO ALATORRE JOSE SANTIAGO Ingles 93.1
MEZA GARCIA OSCAR EDUARDO Administracién 92.9
GARCIA CANO LUIS CLAUDIO Mantenimiento 93.5
HIJAR RIVERA OCTAVIO Mineria 92.7
MARTINEZ SAENZ JOSE IRVING Tecnologias de la Informacidn 93.3
TERRAZAS BAYLON JORGE LUIS Expresién Oral Y Escrita y Formacion Sociocultural 98.1

RECONOCIMIENTOS AL DESEMPENO DOCENTE (UNIDAD BALLEZA MAYO AGOSTO 2021)

NOMBRE DEL DOCENTE ACADEMICA O CARRERA DE ADSCRIPCION CAATCECION
LOYA FERNANDEZ JUAN CARLOS Administracion 93.2

RECONOCIMIENTO AL MEJOR TUTOR O TUTORA (UNIDAD PARRAL Y BALLEZA MAYO AGOSTO 2021)

NOMBRE DEL DOCENTE ACADEMICA O CARRERA DE ADSCRIPCION CA&‘Q?E@S"SN
VILLALOBOS CARBAJAL ANGEL Administracion 98.2
ROACHO TORRES MARIA GUADALUPE Procesos Industriales 92.8
OLIVAS IBARRA JANETH NICOLASA Mantenimiento 93.0
MARTINEZ SAENZ JOSE IRVING Tecnologias 88.8
CARRILLO GARCIA ANNA ISABEL Mineria 92.5
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5.13 GESTION ACADEMICA

El pasado 5 de noviembre, el 6to Concurso Nacional de Innovacion y Emprendimiento 2021
(CONIES), publico la lista de los proyectos finalistas de energias limpias y sustentabilidad
ambiental, donde orgullosamente el proyecto de estudiantes de la UTP denominado Dyenergy
logra el pase a la final. Participantes:

Estudiantes:

. Brenda Lizeth Salazar Hernandez
. Samuel Huerta Carrillo

. Jovana Galilea Rodriguez Lepure.
. Karla Cecilia Rodriguez Santos

. Abelina Elisa Rivera Martinez
Catedraticos:

. Mtra. Janeth Olivas

. Mtro. Gerardo Lépez

e — ONLINE

o——TAMAULIPAS— =2 D 2

6to. Concurso Nacional de Innovacion
v Emprendimiento

UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS ¥ POLITECNICAS

FINALISTAS
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El pasado 28 y 29 de octubre la Universidad Tecnoldgica de Parral inicio los trabajos para obtener
la acreditacion de calidad por parte del Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la
Ingenieria (CACEI) del programa académico de Técnico Superior Universitario (TSU) en
Mineria area Beneficio Minero. Esta accién forma parte del compromiso de la institucion para
buscar una mejora continua en sus programas educativos y garantizar un mejor proceso de
ensefanza-aprendizaje, en beneficio de cientos de estudiantes, con miras a su desarrollo
profesional.

Visita de Evaluacion

{ 281012021

Universidad Tecnoldgica de Parral

LF' lm

Wai st “"i(,

Dentro de la Semana de la Lectura UTP 2021, la Academia de Expresion Oral y Escrita organizo
el pasado 29 de octubre la presentacién de video libros a través de la plataforma Teams,
donde los estudiantes relataban su libro favorito, e invitando a fomentar la lectura en los
estudiantes.
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Como parte de los servicios tecnoldgico que ofrece la Universidad Tecnologica de Parral, el
pasado mes de octubre se continuo con el tercer curso de soldadura, mostrando de esta forma
el compromiso que tiene la UTP en la profesionalizacion de la comunidad Parralense.

ANIVERSARIO!

/7=

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

Como parte del reconocimiento a la labor desempefiada de los trabajadores de la Universidad
Tecnolégica de Parral, el pasado 11 y 12 de octubre, se llevéd a cabo la entrega de
reconocimientos a los trabajadores con 10, 8, 7, 6 y 5 afios de servicio ininterrumpido. El
capital humano ha sido pilar fundamental de la UTP para fortalecerla y mantenerla a la altura de
las complejidades y los retos historicos que se han presentado.

S | [
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La mafana del 11 de octubre, en un acto protocolario personal directivo de la UTP, develaron el
mural que alberga los nombres del todo el personal que ha laborado en la UTP en sus
primeros 10 afios de servicio a la comunidad, la galeria de Rectores y el emblema de nuestra
instituciéon. Lo anterior como parte de los festejos de nuestro X Aniversario UTP.

4 PAMIVERSARIT !
XIII'F 4

UNIVERSIDAD TECROLOGICA DE FARRAL'

ANIVERSARION
0~ i
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La Universidad Tecnologica de Parral en coordinacién con otras 4 universidades tecnoldgicas
del pais, participd en la organizacion y realizacion del XVII del Congreso Nacional de
Administracién y Negocios, que por primera ocasion se desarrollé en la modalidad virtual. Las
actividades realizadas del 6 al 8 de octubre

Esta actividad tuvo como objetivo crear un escenario digital para la actualizacién en temas de
vanguardia sobre administracion y software aplicados a los negocios, gestion de talento humano,
conocer resultados de investigaciones, compartir experiencias y prepararse para los grandes
retos que depara el mundo pospandemia en los préximos afios.

Asistieron mas de 4 mil 500 participantes de 50 universidades de todo el pais a las
conferencias, talleres, concursos de emprendimiento y de simuladores, presentacion de
proyectos y de investigaciones, asi como eventos culturales.
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La mafiana del pasado 7 de octubre, la Universidad Tecnoldgica de Parral en el marco de su X
Aniversario, reconocié a empresas de la ciudad que a lo largo de su historia han contribuido
a la preparacion integral del alumnado:

» Sicws Informatica para tu Negocio

* Industria Minera México S.A de C.V.

» Alambrados y Circuitos Eléctricos S.A. De C.V.
Planta Aptiv Parral

* Perfiles del Real S.A. de C.V.

» Grupo Gorminmet S. de R.L. de C.V.

La Universidad Tecnoldgica de Parral por sus primeros 10 afios de vida, y con respecto al tema
de la reforestacion es un compromiso con la conservacion del medio ambiente, en un afan de
contribuir con la proteccion del equilibrio ecolégico, en esta ocasion llevo a cabo el Arranque de
la Campafia de Reforestacidén 2021 con el objetivo de dotar de espacios verdes a la comunidad
universitaria.

Esta campafia inicié gracias al apoyo y donacién de Fechac, Presidencia Municipal de Parral,
CFE, Duraplay, asi como del apoyo de la UTT a través de su carrera en Manejo Forestal
Sustentable quienes idearon un plan de reforestacion.

% W 'Amvms/ama 25
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La mafana del 30 de septiembre, se llevo a cabo la ceremonia de premiacion del Concurso
de Ciencias Bésicas 2021, el cual se realizd en el marco del X Aniversario UTP, resultando

vencedores:

Tercer Lugar: Jovana Galilea Rodriguez Lepure
Segundo Lugar: Juan Carlos Gonzalez Pérez
Primer Lugar: Jests Omar Alvarado Dominguez

La mafana del pasado 29 de septiembre en el marco del dia nacional del maiz, se realizé una
emotiva caravana con el tema: “Sin maiz no hay pais”, por las principales comunidades de la
region Ballezana. La mision es un llamado a revalorar la produccion de los alimentos en manos
de campesinas y campesinos; defender las semillas nativas y la biodiversidad, y transformar los
sistemas de produccion de alimentos a unos libres de transgénicos y de agrotéxicos como el

glifosato.
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La Universidad Tecnoldgica de Parral realizd el pasado 21 de septiembre su ya tradicional
“Caravana por la Paz 2021” por diferentes calles de la ciudad.

La concentracion fue en la vialidad del rio a la altura de la calle Libertad y terminar frente al
Casino de Parral. Ahi, personal docente, administrativo, directivo y comunidad estudiantil, se
manifestaron de manera pacifica a favor de la paz en el mundo y en todos sus niveles, estando
en contra de la violencia en sus diferentes formas, sin faltar la ambientacion de canciones con
este mensaje como "El Himno a la Alegria" y "Somos el Mundo" en su version al inglés
"We are the world", etc.

Link de acceso al video:
https://www.facebook.com/UTPOFICIAL/videos/1305353306589705/

El pasado 17 de septiembre mediante un acto protocolario se tomé protesta al nuevo Comité
Institucional de Ecologia, el cual tiene la encomienda de redundar grandes proyectos para
beneficio de nuestra comunidad. Dicho comité quedo integrado por personal Directivo, docente
y estudiantes
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La mafiana del 17 de septiembre se llevé a cabo un emocionante concurso de Kahoot en linea,
organizado por la Academia de Ciencias Bésicas de nuestra Universidad.

Lo anterior con la participaciébn de 7 alumnos de cuarto cuatrimestre, donde las preguntas
estuvieron formuladas con base en conocimientos que los alumnos adquirieron en los primeros
3 cuatrimestres de la carrera, y comprenden las areas de fisica, quimica y matematicas. El
concurso se desarrolla a través de la plataforma Kahoot en combinacion con la plataforma
Teams, en la cual se mostré el desarrollo del evento.

Quimica
_— -

&
Fueron los primeros en infroducir la palabra 0 2y
atomo refiriéndose a una porcion de g
materia que era indivisible Respusstae

A Dalton y Rutherford @ Thomson y Bohr

W Schrédingery Heisemberg — 1
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Del 13 al 16 de septiembre de 2021, la academia de Tecnologias de la informacién organizé y
llevé a cabo el “Desafio Linux” y el Torneo Universitario “League of Legends”, eventos que
fueron transmitidos en vivo desde la red social oficial de Facebook de la UTP.

Link de acceso a los videos:
https://www.facebook.com/watch/live/?v=390872275964875&ref=watch permalink

https://www.facebook.com/eSportsUTP/videos/399011211571437/
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Como parte de los servicios tecnolégico que ofrece la Universidad Tecnoldgica de Parral, el
pasado 11 de septiembre se dio inicio con el diplomado en inglés en los modulos Al, A2, Bl

y B2.
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En el marco conmemorativo por el “X” Aniversario de la Universidad Tecnoldgica de Parral, se
llevd a cabo la develacion de una placa conmemorativa en la explanada de la Institucion, con
el objetivo de reconocer al alumnado, personal docente, administrativo, padres y madres de
familia, empresarios y autoridades de todos los niveles de Gobierno con son y han sido parte de
estos primeros 10 afios de servicio de la UTP.

X ANIVERSARIO DE LA
| | UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE PARRAI

1
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El pasado 6 de septiembre concluy6 el curso de "Planeacion por Competencias”, a cargo del
DR. Rafael Calvillo Delgado, cuyo objetivo es hacer énfasis en la actualizacion docente
proporcionando instrumentos que permitan introducir en las diferentes formas de intervencion
actividades que posibiliten una mejora de la actuacion en las aulas como resultado de un
conocimiento y dominio amplio de los contenidos o temas de ensefianza de la malla curricular.

La mafiana del pasado 02 de septiembre, el Presidente Municipal de Balleza, C. Arturo Medina
Aguirre, hizo entrega de un paquete de becas para estudiantes de nuevo ingreso de la Unidad
Académica Rio Balleza (UARB). Contribuyendo de esta forma a que los jovenes continden sus
estudios profesionales y con ello mejoren la calidad de vida de la regién.
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5.14 PLANEACION Y EVALUACION

e Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 2015, aportacién federal. (Anexo VIII).

1 Equipo $16,000,000 | $19,525,560 | $13,985,755 | $13,985,755 | $5,539,805 75 75
especializado
2 Equipo para 9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 $0 100 100
Biblioteca
Total $25,000,000 | $28,525,560 | $22,985,755 | $22,985,755 | $5,539,805

e Escuelas al CIEN 2017-2018, Unidad Parral, aportacion federal.

Construccion de
Edificio de
Laboratorio Pesado

Construccién de $ 22,299,067 $ 12,384.564 $ 6,854,192 85% 55.54%
Edificio de Cafeteria

Obras y redes
exteriores.

Total $ 22,299,067 $ 12,384,564 $ 6,854,192

e Fondo de Aportaciones Multiples Remanentes (FAM) 2019 y 2020.

Impermeabilizacion
Edificio Ay D;y $1,300,000 | $1,281,879 $1,201,625 $98,375 $80,254 100% 92%
Acceso

Total $1,300,000 | $1,281,879 $1,201,625 $98,375 $80,254
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¢ Remanentes del Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 2020

Canchade | $ 1,700,000 $0 $0 | $1700,000 | $1,700,000 | 0% | 0%
Complemento | g4 000 797,468 | $318,987 | 481,013 478,481 | 70% | 40%
de Acceso
Total $2500,000 | $797468 | $318987 | $2181,013 $2178481 |

e Asignacion de Recursos Financieros del Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 2021

Sistema de
equipamiento
de
saneamiento
de aguas
residuales

$2,000,000 $1,800,000 | $900,000 | $ 1,100,000 $ 900,000 10% 50%

Cancha de
usos 500,000 $0 $0 500,000 500,000 0% 0%
mdltiples

Total $ 2,500,000 $ 1,800,000 $ 900,000 $ 1,600,000 $ 1,400,000

e Asignaciéon de 4.7 millones de pesos para concluir Edificio de Cafeteria y Segunda Etapa
de la Vialidad Principal en el Campus Parral

Conclusion de Edificio de

Cafeteria y segunda etapa de
la vialidad principal en el
Campus Parral

$4,700,000 - - $4,700,000 - -
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5.15 VINCULACION CON EL ENTORNO ECONOMICO Y SOCIAL.
5.15.1 Estadias del cuatrimestre septiembre-diciembre de 2021
Administraciéon area Formulacion y Evaluacién de Proyectos 1
Mantenimiento drea Maguinaria Pesada 8
TSU e~ ===t
Mineria &rea Beneficio Minero 1
Procesos Industriales area Manufactura 1
Parral Total 11
Mantenimiento Industrial 2
Ing/Lic | Mineria 1
Sistemas Productivos 1
Total 4
Total 15

5.15.2 Seguimiento de Egresados

2011 - 2013 60 28 20 47% 71%
2012 - 2014 161 85 53 53% 62%
2013 - 2015 112 33 13 29% 39%
2014 - 2016 112 41 10 37% 24%
2014-2017 Desp. 15 14 12 93% 86%
2015 - 2017 226 96 41 42% 43%
2016-2018 189 99 47 52% 47%
2016-2019 Desp. 55 34 19 62% 56%
2017-2019 113 30 18 27% 60%
2017-2020 Desp. 24 17 9 71% 53%
2018-2020 125 30 7 24% 23%
Total Parral 1,192 507 249 43% 49%

71
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2012-2014 54 15 7 28% 47%
2013-2015 14 6 2 43% 33%
2014-2016 34 13 9 38% 69%
2015-2017 29 4 1 14% 25%
2016-2018 13 8 5 62% 63%
2017-2019 11 6 3 55% 50%
2018-2020 20 5 1 25% 20%
Total Balleza 175 57 28 33% 49%
izl el 1,367 564 277 41% 49%
Parral y Balleza

2013-2015 53 30 19 57% 63%
2014-2016 97 61 39 63% 64%
2015-2017 98 41 27 42% 66%
2016-2018 94 71 52 76% 73%
2017-2019 187 109 78 58% 72%
2018-2020 163 74 89 45% 70%
Total Parral 692 386 267 56% 69%

2015-2017 39 30 9 77% 30%
2016-2018 13 12 8 92% 67%
2017-2019 25 9 5 36% 56%
2018-2020 11 5 3 45% 60%
Total Balleza 77 51 26 66% 51%
il g 780 442 292 57% 66%
Parral y Balleza
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5.16 CONFERENCIAS, PLATICAS Y TALLERES.

En el marco de la Semana de la Lectura UTP 2021, se llevé a cabo el pasado 30 de octubre la
conferencia “La literatura a través del periodismo” a cargo del Lic. Erick Moreno Arzabala,
presidente del Foro de Periodistas de Parral.

SEMANA
DE LA
LECTURA
UTP 2021

La semana del 25 al 28 de octubre pasado, se llevo a cabo el curso “AutoCad Basico”, a cargo
del Arg. Omar Alonso Lozano Rubio, dirigido a estudiantes de la carrera de Mineria, con el
objetivo de profesionalizar y hacer mas competentes a los estudiantes en esta herramienta.

]
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La mafana del 25 de octubre, se llevé a cabo una platica informativa para el personal de la
Universidad, por parte del Afore Pensién ISSSTE, impartido por Martha Garfio Consultora y
Miriam Garfio Gerente de Afore pensionissste de Chihuahua, abordando temas con respecto a
la jubilacion, por medio de sus dos regimenes: décimo transitorio y cuenta individual.

El pasado jueves 21 de octubre, en el marco conmemorativo por el dia internacional de la
lucha contra el cancer de mama, se contd con la visita de personal de la Jurisdiccion
Sanitaria de Parral, quienes ofrecieron dos conferencias de sensibilizacién del cancer de
mama, a cargo de la Lic. Claudia Medina y Lic. Gricelda Cabrales, quienes compartieron sus
conocimientos con el personal de la Institucion, abordando tépicos de gran relevancia como el
panorama que prevalece a nivel mundial y nacional, y se dieron a conocer las diferentes etapas
de evolucién, asi como los principales factores de riesgo y las acciones que se pueden llevar a
cabo para una deteccion y tratamiento oportunos.
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En el marco del dia nacional del maiz, el pasado 29 de septiembre se tuvo la presentacion del
Ing. Sergio Cruz Corral con el tema: “El maiz como parte de la soberania alimentaria, retos
y perspectiva ante el cambio climatico”, esta ponencia se dio de forma presencial ante
productores de la region de Balleza, Huejotitan, Valle del Rosario, el Tule y alrededores.

ACION PUBLICA

En seguimiento con los encuentros académicos en el marco del X Aniversario de la UTP, el
pasado 18 de septiembre la Academia de Mineria llevé a cabo una interesante exposicion
denominada: “Eficiencia v/s disponibilidad las metas de mantenimiento de planta
beneficio”, a cargo del Ing. Husri Yautzin Salava Correa, quien platicé de su experiencia laboral
en esta area, asi mismo, se conté con la presencia del Ing. Juan José Torres Suarez del grupo
Coanzamex.

EFICIENCIA VS
DISPONIBILIDAD
“LAS METAS DE

MANTENIMIENTO”

& Grupo ; ;
= COoanzamex T~
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El pasado 17 de septiembre la Academia de Formacion y Expresion, organizo y llevé a cabo la
conferencia "; Qué pasara después de mi carrera?”, a cargo del Ing. Jorge Armando Franco
Loya.

ESPECIALIDADES

CONSEJOS
PARA
ENCONTRAR
TRABAJO

TSR
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Continuando con los encuentros académicos en el marco de nuestro X Aniversario de la UTP,
el pasado 17 de septiembre la Academia de Mineria llevé a cabo una interesante exposicién
denominada: “Pequefia Mineria”, a cargo del Ing. Miguel Angel Jaramillo Tapia, quien expuso
su experiencia laboral en esta area.
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Dando seguimiento a los encuentros académicos en el marco de nuestro X Aniversario de la
UTP, el 15 de septiembre de 2021 correspondiéo a la Academia de Inglés llevar a cabo la
conferencia: “Inglés en el entorno laboral”, a cargo del Ing. Sergio Ozaeta Galindo, quien
desde Canada, platicé de su experiencia laboral y de las puertas que le ha abierto el dominio de

un segundo idioma.

PANIVERSARION Rln
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Dentro de la Semana de Informatica y Tecnologias Emergentes 2021, el pasado 15 de
septiembre se llevé a cabo una interesante conferencia a cargo del Ing. Victor Talamantes,
quien contd su experiencia profesional en el ambito del desarrollo de videojuegos y

emprendimiento.

4 Joss irving Martinez Ssenz esté presentando

Ing. Victor Manuel Talamantes Logan

PANIVERSARIO!
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Con el mismo tenor del marco de la semana de conferencias académicas, se llevo a cabo el
pasado 15 de septiembre, una interesante presentacion a cargo del Ing. Miguel Tamay de la
empresa General Electric de Lousville, Kentucky, quien compartié con la comunidad
universitaria su experiencia de vida, basado en las actitudes y emprendimiento que se realiza
para la optimizacion de recursos, considerando como fundamental los conocimientos
adquiridos en el estudio de la Ingenieria.

En el marco de la semana de conferencias académicas, se llevo a cabo el pasado 14 de
septiembre, una interesante presentacién a cargo del Ing. Julio César Gonzalez de la
empresa Sandvik Minning and Rock Technology Tampere, Finlandia, quien compartié con
la Comunidad Universitaria UTP, su experiencia de vida, basado en las actitudes y
emprendimiento que se realiza para la optimizacién de recursos, considerando como
fundamental los conocimientos adquiridos en el estudio de la Ingenieria.
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En el marco de la Semana de Informatica y Tecnologias Emergentes 2021, se llevo a cabo el
pasado 14 de septiembre de manera virtual la conferencia “Innovacién Tecnolégicas
Emergentes”, a cargo del exalumno de esta casa de estudios Ing. Miguel Méndez Ochoa,
quien ademas contd su experiencia profesional en el &mbito de la aplicacion de la tecnologia en

la industria.
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ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES

Con motivo de la celebracion del Dia de Muertos, la Universidad Tecnoldgica de Parral organizé
el Festival de Muertos UTP, con la edificacion de un altar de muertos en el Parque la Estacion
de esta Ciudad. En esta ocasion la carrera de Ingenieria en Redes Inteligentes y Ciberseguridad
tomo el liderazgo de este proyecto al incluir el concepto de realidad aumentada en la elaboracion
del altar.

De tal manera que las y los asistentes interactuaron con la exposicion al descargar una aplicacion
generada por el alumnado y el profesorado, y que permitira a través de dispositivos moviles
conocer todos los detalles de los personajes parralenses a quienes se dedico la obra, como son:
Carlos Isaac Lara, Elisa Griensen, Francisco Villa y Aurora Reyes.

Dentro del marco por los festejos del X Aniversario de la UTP, el pasado 08 de octubre se llevo
a cabo la cuarta edicion del Festival de Talentos, con la categoria de ejecucion instrumental.
El evento se llevé a cabo en el salén audiovisual del edificio “C”, cumpliendo las medidas
sanitarias pertinentes.

Los galardonados fueron:
Segundo lugar: Marco Antonio Cardenas Estrada
Primer lugar: Miguel Angel Lopez Javalera
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Como parte de los festejos del X Aniversario de la UTP, el pasado 01 de octubre se dio arranque
ala carrera Lobos Grises 4K en su primera version digital a través de la aplicacion Nike, por lo
gue de manera simbdlica se represento la salida en la explanada de la Universidad.

El pasado 30 de septiembre, se dieron a conocer las pinturas ganadoras del festival de
talentos de Mural en Gis; evento que se realizé en el marco del X Aniversario UTP, los

ganadores fueron:

Segundo lugar: Lorenzo Antonio Vital Barraza
Primer lugar: Jesus Gerardo Lozoya Gonzalez
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Dentro del marco por los festejos del X Aniversario de la UTP, el pasado 29 de septiembre se
llevod a cabo la cuarta edicion del Festival de Talentos, donde 5 participantes interpretaron sus
mejores melodias para hacerse acreedores de los primeros lugares. El evento se llevo a cabo
en el salon audiovisual del edificio “C”, cumpliendo las medidas sanitarias pertinentes.
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n el marco por los festejos del X Aniversario de la UTP, la Universidad llevo a cabo el Encuentro
Deportivo Interuniversitario 2021, el cual se realizd del 23 al 25 de septiembre de 2021,
participando las disciplinas de futbol, varonil y femenil; baloncesto, varonil y femenil; voleibol de
sala, varonil y femenil; béisbol, varonil y softbol femenil, logrando una participacion de mas de
200 atletas.

En dicho encuentro estuvieron presentes:
*Universidad Tecnoldgica de la Babicora
*Universidad Tecnoldgica de Chihuahua
*Universidad Tecnoldgica de la Tarahumara
*Seleccion Parral Futbol Femenil

*Instituto Tecnoldgico de Parral

*Halcones

*Team Parral

*Preparatoria Ramoén Lopez Velarde
*Deportivo Mares/ Ferreteria la Bodega
*Transporte Lopez

*Universid ad Tecnoldgica de Parral y Unidad
*Académica Rio Balleza
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6. Informe Financiero
5° Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2021

6.1 Ingresos Propios

Cuotas de inscripcion TSU e Ing. $ 2,706,840.00 $2,517,370.48
Cuotas de inscripcion despresurizado TSU e Ing. 1,328,200.00 1,262,413.60
Cuotas de inscripcion TSU e Ing. en Balleza 222,000.00 199,400.00
Expedicién de credencial reposicién 3,060.00 180.00
Expedicién de constancias 36,050.00 31,220.00
Expedicion de Kardex/certificado 5,400.00 4,680.00
Aplicacién de recurso de acreditacion 20,000.00 13,370.00
Certificado parcial de estudios 1,100.00 200.00
EXANI Il 199,350.00 179,100.00
Titulacion TSU 116,600.00 74.000.00
Titulacion Ing. 114,000.00 144,650.00
Servicio Tecnologicos 110,000.00 116,150.00
Sancion por pago Extemporaneo 120,000.00 80,353.00
Donacion de libros 83,000.00 72.000.00
Multa por entrega de libros a destiempo 90.00 75.00
Cafeteria escolar = 0.00
Papeleria escolar - 12.995.00
Beca por Estadias Profesionales 30,000.00 0.00
Monto total $ 5,095,690.00 $4,711,657.08
| Condonacioén de cuotas de inscripcion | 290,080.00 | | 273,800.00 |
| Total Presupuestado/Captado | $4,805,610.00 | $4,711,657.08 |
| Total Utilizado ver anexo V | 3,963,408.12 |
| saldo | | S 748,248.96 |
Nota: Lacondonacién de cuotas de inscripcion en el periodo fue de:
Enero-abril 2021 $ 78,040.00
Mayo-agosto 2021 58,860.00
Septiembre-diciembre 2021 136,900.00
Total condonado $ 273,800.00
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Captacién de Ingresos Propios (corte a septiembre 2021)
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6.2. Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de la
Universidad Tecnoldgica de Parral en el Ejercicio fiscal 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021.

Se cumplié con el 96.30% del convenio del ejercicio 2017, quedando pendiente de ministrar por parte
del Estado la cantidad de $ 862,770.79.

Mes Subsidio federal Ministrado Subsidio Estatal Ministrado
Enero $ 608,937.00 $ 312,915.03
Febrero 608,937.00 917,398.55
Marzo 608,937.00 415,836.80
Abril 0.00 1,416,937.68
Mayo 2,435,748.00 431,462.74
Junio 1,217,874.00 915,836.80
Julio 1,217,874.00 365,285.73
Agosto 709,816.00 315,906.36
Septiembre 1,217,874.00 315,836.80
Octubre 1,217,874.00 1,296,701.90
Noviembre 0.00 1,361,996.00
Diciembre 1,824,411.00 2,739,396.82
Total $11,668,282.00 $10,805,511.21

Ministracion Estatal faltante para el empate del

Convenio 2027 P $862,770.79

Se cumplié con el 93.31% del convenio del ejercicio 2018, quedando pendiente de ministrar por parte
del Estado la cantidad de $ 172,481.13

Mes Subsidio federal Ministrado Subsidio Estatal Ministrado

Enero $ 0.00 $1,224,709.89
Febrero 0.00 1,128,967.83
Marzo 3,274,659.00 1,668,065.04

Abril 1,091,553.00 932,801.08

Mayo 1,091,553.00 818,015.36

Junio 1,091,553.00 818,064.44

Julio 1,091,553.00 936,483.53
Agosto 524,139.00 813,964.90
Septiembre 1,091,553.00 817,680.84
Octubre 1,091,553.00 817,680.77
Noviembre 1,091,553.00 700,611.80
Diciembre 1,091,551.00 1,411,635.39
Diciembre de 2019 0 270,058.00
Total $12,531,220.00 $12,348738.87
Ministracion Estatal faltante para el empate del Convenio 2018 $ 172,481.13
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Se cumplié con el 100% del convenio del ejercicio 2019, por un monto de $ 25,511,781.98

Mes Subsidio federal Ministrado Subsidio Estatal Ministrado
Enero $ 0.00 $ 1,131,737.48
Febrero 0.00 1,680,509.10
Marzo 0.00 2,537,522.29
Abril 4,433,782.00 1,102,478.44
Mayo 1,066,873.00 1,069,596.98
Junio 1,066,873.00 1,247,158.06
Julio 926,403.00 1,013,848.34
Agosto 926,403.00 383,626.21
Septiembre 926,403.00 718,310.94
Octubre 926,403.00 922,336.51
Noviembre 926,403.00 318,824.63
Diciembre 1,556,348.00 629,942.00
Total $12,755,891.00 $12,755,890.98

Se cumplié con el 97.44% del convenio del ejercicio 2020, por un monto de $25,528,410.00, quedando
pendiente de ministrar por parte del Estado la cantidad de $652,665.40.

Mes Subsidio Federal Ministrado Subsidio Estatal Ministrado
Enero $0.00 $1,114,452.52
Febrero 992,844.00 897,039.59
Marzo 992,844.00 992,844.02
Abril 1,985,687.00 992,843.50
Mayo 992,844.00 992,844.00
Junio 992,844.00 992,844.00
Julio 1,226,576 1,226,577.01
Agosto 1,226,576 1,226,576.00
Septiembre 1,226,576 1,226,576.00
Octubre 1,358,155.00 1,358,155.00
Noviembre 1,358,155.00 679,075.40
Diciembre 411,104.00 411,712.56
Total $12,764,205.00 $12,111,539.60
Ministracion Estatal faltante para el empate del Convenio 2020 $652,665.40
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Estatus actual del Convenio Especifico para la Asignacién de Recursos Financieros para la Operacion de
la Universidad Tecnolégica de Parral en el Ejercicio fiscal 2021, por un monto total de $ 25,528,404.00

Mes Subsidio Federal Ministrado Subsidio Estatal Ministrado
Enero $0.00 $938,903.33
Febrero 1,479,921.00 956,817.09
Marzo 1,479,921.00 815,341.91
Abril 1,479,921.00 938,198.69
Mayo 1,479,921.00 554,930.03
Junio 1,479,921.00 815,341.91
Julio 1,479,921.00 517,735.92
Agosto 1,479,921.00 517,736.01
Septiembre 1,479,921.00 517,736.01
Total $11,839,368.00 $6,572,740.90
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6.3 Concentrado de Indicadores
Area Indicador May-Ago-20 | May-Ago-21 | Semaforo | Comparativo
y-A9 y-A9 Estatal Media Nacional
. 914 908
Matricula Total (Sep-Dic-20) (Sep-Dic-21) Aceptable -
TSU 17.95% 13.25% 10.35%
Abandono I ierf 4.98% 6.57% 4.13%
cewalr ngenieria .98% 57% .13%
Total 14.25% 10.98% 7.24%
Evaluacion Docente i PA 90%
© satisfactoria PTC 81.9%
E TSU 9.2 9.3 8.80
@ Rendimiento Ingenieria 9.3 9.1 8.92
s Académico
< Total 9.3 9.2 8.89
TSU 9.2 95.58% 94.29%
Aprobacién Ingenieria 92.02% 94.95% 96.55%
Total 97.01% 95.37% 93.44%
Becas 51.14% 28.82%
(359) (168)
Area Indicador 2020 2021 SEMEO® | COMIEETEHRE
Estatal Media Nacional
i . 14=100% 15=100% 0
Colocacion de estadias (Sep-Dic-2020) | (Sep-Dic-2021) 100%
& Alumnos que realizaron una . _ .
© -
g visita en el cuatrimestre. No aplica No aplica No aplica
E Servicios al exterior y otros 1.46% 2.95% 7 27%
.‘>E ingresos (a sep. 2020) (a ago. 2021 Z I
Empleabilidad TSU 41.3% 41.3% 28.10%
P Ing. 56.67% 56.67% 52.40%
< : Seméforo Comparativo
Area Indicador 2020 2021 Estatal Media Nacional
c Pi@EeeEt ol [gleses $3,006,563.25 | $ 3,816,777.08 -
:8 o Propios
g) = Captacion de Recurso Propio 44.77% 79.42% -
==
EL $27,152.27 | $26,476.36
> , . y .
g Costo por Alumno (2020) (agosto 2021) $ 28,435.00
>
c i4 $ 950,760.00
=5 Obtencion de fondo , n
S © oo 890,760.00 Prof - No aplica -
58 extraordinario O 000 00 Prodep) P
>
q) —
c ®©
g & Porcentaje de cumplimiento 80% 94% )
a los indicadores (2020) (sep 2021)
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7. Solicitud de Acuerdos
5° Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2021

01/V/O/21

Solicitud de aprobacién del orden del dia con fundamento en el articulo 13 de la Ley de la
Universidad Tecnologica de Parral.

02/V/O/21

Solicitud de aprobaciéon de las actas de la Cuarta Sesién Ordinaria 2021 y Segunda Sesion
Extraordinaria 2021, con fundamento en el articulo 13 de la Ley de la Universidad Tecnolégica de
Parral.

03/v/O/21

Solicitud de aprobacion del informe de actividades de Rectoria, con fundamento en el articulo 13 de
la Ley de la Universidad Tecnologica de Parral.

04/VIO/21

Con fundamento en el articulo 7, fraccién VII, de la Ley de la Universidad Tecnoldgica de Parral, se
presentan los Estados Financieros del mes de septiembre del 2021. (Anexo VI)

05/V/O/21

Solicitud de aprobacion para realizar las gestiones necesarias ante la Direccion General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas (DGUyP) del tramite de adiciéon de carreras y cambios
de nomenclatura ante la Direccion General de Profesiones (DGP) de los siguientes Programas
Educativos que oferta la UTP:

Tramite Programa Vigencia | Periodicidad | Modalidad Nomenclatura
Educativo anterior:
Cambio de | Licenciatura en Ingenieria en
nomenclatura | Gestién de Sep . . Gestion de
. Cuatrimestral | Escolarizado
Negocios y 2019 Proyectos
Proyectos
Cambio de | Ingenieria Ingenieria en
. Sep . . ;
nomenclatura | Industrial Cuatrimestral | Escolarizado | Sistemas
2021 .
Productivos
Cambio de | TSU en TSU en Tecnologias
nomenclatura | Tecnologias de de la Informacion y
la Informacion Comunicacion Area
y Redes y
Comunicacion Sep Cuatrimestral | Escolarizado Telecomunicaciones
. 2018
Area
Infraestructura
de Redes
digitales
Adicion  de | Ingenieria en NA
Carrera Redes Sep . .
Inteligentes 2020 Cuatrimestral | Escolarizado
Ciberseguridad

Justificacién: Derivado de la reunion virtual, convocada por la Coordinadora Sectorial Académica y
de Desarrollo, la Mtra. Yndira Castillo del Angel y presidida por la Lic. Maria Fabiola Aquino
Caballero, Jefa del Departamento de Comisiones Académicas de la Direcciébn General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, llevada a cabo el pasado 05 de noviembre del 2021 con
los encargados de Servicios Escolares de las Universidades Tecnholégicas y Politécnicas, en donde
el objetivo de dicha reunidn virtual fue informar sobre los diferentes tramites que se gestionan ante
la Direccion General de Profesiones (DGP), dénde se indicé la reanudacion de tramites por parte
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de (DGUTYP) luego de la suspensién de procesos a causa de la pandemia que inicio a principios
del afio 2020, por lo cual dichos tramites se retomaran nuevamente de manera paulatina.

(Anexo VII)
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8. Resumen de Acuerdos
5° Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2021

9. Asuntos Generales
5° Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2021

10. Clausura de la Sesidon
5° Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo 2021
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