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Ente Publice 433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL

Programa presuptestario i A
Dafinicién del Programa. Fartabecer la vinculacin entre la Uni ¥ los di stotores aociales y g . @ Iravis de diversos i de i, quee la insercin de ks egresados de la institucion en el mercado laboral, en
Problema que ationde ol Pregrama

laborales o de deo Optimas.

112263 - Las y los de Superior dgica del Estade de CI deficients vi ian con el seclor piblice, prvado y social para su desarrdlio y creamiento profesional.

Tipo Unidad de Medida Poblacian

REFERENCIA Egresadas y Egresatos de Educaciin Superior en el Estado de Chituzhua. Egresados 0,720 1,010 410
NO AFECTADA Egrasadas y Egresados de Educacion Superior en el Estado de Chihuahua no afectados por la problematica. Egresados 18,2112 10,520 8292
POTENCIAL (AFECTADA} Egrasadas y Egrasados de Educacion Superior de 1a zona de infuencia de |a UTP atribulble a los Municipios de Hyo. del Parral, Alende y Balleza Egresados 1508 80 18
OBJETIVO ¥ e la Univessidad T I de Paral. Egresades 297 134 163
POSTERGADA ¥ de ihn Superior no idos por el programa. Engrasades 1211 756 455
ATENDIDA vEg de la Rt égica de Parral. Egresados 135 64 T

STRUMENTOS DE PLANE. ESTRATEGICA

Eje Roctor - Toma - Tema Transversal E104T4 - SALUD, LO E IDENTIDAD - 10N DE LOS DERECHOS HUMANOS
Dbjetives de Desarrollo Sostenible
OBJETIVO oD - wma ian inclusiva, tivar y dhe calidad y promaover oportunidades de aprendizaie durante toda la vida para todes

Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030
ESTRATEGIA EG20101004004 - Crear las para ampliar & si vl de In y f: ion p it on Hm con y fortalacer i ion de ias laborales para reducir kas brechas de habilidades y aumentar la oferta laboral especializada.

Flan Estatal de Desarrolio 2022-2027
OBJETIVD £10401002 - Enndar ks servicios edusatives de calidad a los estudiantes de escuslas del Sisterna Edusalive Eatatal, a ravés del desarollo de ambentes escolares que propicien el aprendizaje, 1a inclussn. equidad y perspectiva de genero.

Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
QBJETIVOD F = Fartalacer loe de on insti para mejorar la raCCion qua Jos planes de eqtwdo en el sector productive,

PRESUPUESTD DEL PROG

Acumulado

% de a

Autorizado Gasto Autorizado Modificaio Gasto e

156,767.781.52 £,073,840.63 15,767, 781,52 16,361,579.22 ,637,301.58 58.90
INDICADORES DEL PROGRAMA

Tatal de indicadares en &l afio £in avanee - Con

15 10 0 5 4
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Enta Publico 433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
Programa prasupuesiaro : ; e i
Definicién del Programa Fortalecer la ! entre la Universidad y los di seclores icos, sociales y a lraves de dversos i de i de la instilucion en al e | I, en i laborales o de aplimas.
Problama que atiende el Programa 112263 - Las y los o ign Superior Tecnol del Estads de Chilwahua p def: an con el sector piblics, prvado y social para se desarrollo y crecimiento profasional.

Clave Deseripeién Origen Intarrelacienas F taj Medificado Gasto Waricién
1114899 INGRESDS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE DRGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E051C1 - VINGULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS 10.91% 1.720.178.06 1,727.426.08 £85,768.01 841,656.05
FISCALES
1178088 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E051CT - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 82.56% 13,017.385.48 13,647.078.08 8.189,520.50 5.457,546.50
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES
2579059 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS ZE051C1 - VINCULACION ¥ SERVICIOS EDUCATIVOS 8.53% 1,030,206 .95 987,075.07 562,094.07 424,961.00
PUBLICA FEDERALES

Tatal de presupussto 100.00% 15,767,781.52 16,361,579.22 9,837,391.58 B.724,1B7.64
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432 - UNWERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
2E0S1C1 - VINCULACION Y SERVICIOS EDUCATIVOS

Objetivos Indicator Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel / = Nombra del Indicador | Mitodo do Tipo | Dimension | Unidad da Valor Logrado Valor Lograde e Supuestos
Deseripcion del Indicador | Catouls FrecuenciaTrayactors Plmula | Variables de la Formuta Clasificacion Modida Valor Reprog. Meta i Av. Men, Aeimoarae: | av.Acu.

FIN Contribuir a brindar los servicios Porcontoje de egresadasy  PORCENTAJE Estratégica [EENLLSME/EEE) 100 DOCUMENTO INTERNG- Organismas publicos,
educativos de calldad a los egresados laborando. Eficacia Raporte institucional privados y sociales se
estudiantes de escuslas del Anual EENLLSME = Egresadas y egresados dal  ACUMULADO Egresados T4.00 56.00 [T R 1] 000 000 peperscional de egresadas y nleresan y contratan
Sistera Educativo Estatal, a Mide el porcentaje de ASCENDENTE nivel Licenciatura laborando a los seis egresadog nmersos en el egresadas v egrasados de la
travis del e ¥ del misses di 5U egraso. marcado laboral. Universidad Tecnolégica de
ambientes escolares que nivel licencsatura insertados en EEE = ¥oeg CONSTANTE Egresados 132.00 132.00 13200 Coordinacién de sequimienta a  Parral,
proplcien el aprendizaje, la el mercado kbl a los seis egresados.

Il equidad y {7 meses de Qres0. A
de género, mediante ka
vinculacion oportuna con los
sectores plblicos, privados y
sochales.
Justificacion  : Aln ne se cumple la fecha para el levantamiento del indicador
Observacicnes @

F T Lasy los da aje de efl PORCENTAJE Estratégico (ENLE/EMLEG) 104 DOCUMENTO INTERNO- Las slumnas y alumnos de «
Educacién Superior Tecnolégica  terminal del nivel Eficacia . Reporte tutorial de eficiencia laliniversidad cumplen con
del Estado de Chihuahua Licenciatura. Anwial ENLE = Estudiantas del nivel Licencaalura  ACUMULADO Egrasados 132,00 a2 000 000 13500 8491 sprmingl generacional. los requisitos establecides
presentan suficiente vinculacién ASCEMNDENTE Eresntos, Direccion Académica. para culminar el proceso de
con el sector plblico, privadoy  Mide el porcentaje de ENLEG = Estifiantes del nivel Licenciatura  CONSTANTE Egresades 15800 158.00 159,00 Anual— tibsBacidn,
saclal para su desarrolle y estudantes que logran concluir aliinicic de la generacién
crecimiento profesional. Sus estudios de nivel

Licenciabwa dentro de su
cohorte genaracional.

Justificacién -

Observacionas : .

Porcentaje de eficiencia PORCENTAJE Esfratégcn (ETSUEIETSIG) 100 DOCUMENTO INTERNG- Las alumnas y smnos de

terminal del nivel Téenico Eficacia Reporte luloal de eficenca Fa Universidad cumglen con

Superior Universitario. Anual ETSUE = Estudiantes de Técnice Superior  ACUMULADD Egresados 165.00 51.72 17600 5517 600 5517 perminal i del nivel  los i i
DESC Uni i 5 Tacnico Superior Universitaric.  pera culminar el proceso de

Mide &l porcentaje de ETSUIG = Estudiantes de Técnleo Superior  CONSTANTE Egresados 316.00 1800 300 Direccian Académica. tubackn,

estudiantes que logran conchuir Univarsitanio al inicio de la genirasion. Ansal-—

sus eshudios daf nivel Técnico

Superior Universitaro dentro de

50 coharte generacional,

Justificacien

Observaciones : .

COMPONENTE  Estudiantes en estadias Porcentaje de estudiantes PORCENTAME Gestion (ECE/EPE)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los sectores plblicos,

ol colocados. colocados en estadias. Eficacia Relacian de eshudianes en prirados y sociales aceptan

Telramensual ECE = Estudiantes colocados en estadias.  ACUMULADO Estudianias 350.00 100.00 00e 000 41000 M7 pepadias, B estudiantas de ko
Mide el nimera de esludiantes DESCENDEMTE Direccion de \inculacidan, Uriversidad para realizar
i o b ok EPE = Estudiantes pragramados para CONSTANTE  Estudiantos 350,00 350,00 350.00 i PRG0S O GHMIS.
arganizaciones publicas, estadias,

privadas o sociales, para el
desarrallo de proyectos de
estadlas.

Observaciones :




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Paging 4.da T
Fecha de impresion 25002025 84:18:18 p. m

Mes de Agosto del 2025 PRERREPIET
433 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL
ZEOS1C1 - VINCULACGION Y SERVICIOS EDUCATIVOS
Objetivos. Indicador Meta Avances dal Indicador Medio deo
Supuestos
MLl Dttt | Moirecin® | e naneaeo g | Farmila f Variables de Ia Férmua _ Clasificacion | Unidadde | yoorpupon | weta | Velorlesrado | o g | ValorLogrado | v mcu. Verificacién
ACTVIDAD de de F jo de de  PORCENTAJE Gestian (CCRCCP 00 DOCUNMENTO INTERMO- Las empresas y organismos
co101 colaboracion con el sector colaboracién firmados. Eficawia 3 Convenios de i leb: i
publice, privade y social. Tetramensual CCF = Convenios de colaboracién firmados. ACUMULADO  Convenios de 1000 100.03 1.00 10,00 300 MO0 frmados, ¢ colabaraciin con la
Midle &l nmero de convenios REGULAR CONSTANTE calaboraciin i di Univessi
de colaboracion firmados con ol CCP = Comvenios de colaboracian CONSTANTE Convenios de 10.00 in.o0 10.00 Cuatimestral, —
sector piblico, privade y socal programados. colaboracidn
que permitan la vinculacidn y el
desamolip integral de los
esludiantes.
o firmado con la incion de Ings de Minas, ¥ de México, AC.
Observaciones :
ACTWVIDAD Elaboracién de curso do Porcentaje de curses de PORCENTAJE Gastion {CIER/CIEF)* 100 DOCUMENTE INTERMNG- Las y los estudianies
coi0z induccién al procese de estadias. induccion a estadias. Eficacia Calendario de ndeccitn 3 aliznden ka corvocatena del
Telramensisal CIER = Cursos de inducciin a estadias ACUMULADD Cursos .00 10002 0oo 000 200  6E6T  petadias y listas de asistoncia de curso de induceion Al
Mide ol porcentaje de cursos de REGULAR CONSTANTE  reslizados. participantes. procaso de estadias.
induccitn al proceso de CIEP = Cursos de indwscion a estadias CONSTANTE Cursos 300 3.00 300 Direcgian de Vinculacion
ectadias ctorgados & las y bos programados. Cuatrimestral, =--
estudiantes de quinto y décimo
cuatrimestre.
Justificacian  : Indicador en procese
Observaciones :
COMPONENTE P i en F taje de WE Gestion {ES/EE)"100 DOCUMENTO INTERNO- Las y los empresarnios
coz estadias tisfect Calidad Reparte di k ta de
Telramenssal ES = Empresarios splisfechos ACUMULADD Empresanios 312.00 100,00 16400 5256 296.00  94.87 con al i de 3m sobre el
Mide ol poroentaje de grado de DESCENDENTE o esudiantes en estadias. desempeio de los
safisfaccion de ks empresarios EE = Emprasanios encuesiados CONSTANTE Empresarios 200 312.00 312,00 Direction de Vinculackin estudiantes en astadias.
con o desempeio de las y los Cuntrimestral, —-
estudiantas que realizan los
proyectos de estadias en sus
organizaciones.
Justificacién  : Con el propdsito de conccer el nivel de faccidn de los fue los. en estadizs de la en kas que realizan sus 164 fueron
Ohservaciones :
ACTVIDAD A en taje de AJE Gaestidn {ECEAAAECE)" 100 DOCUMENTE INTERNG- Las y los estudiantes on
cozo1 proyectos de estadias. con acompafamients Eficlencia Rolacion de asesores. estadias scuden & las.
acadimico en estadias, Telramensual ECEAAM = Estudionles colocados en ACUMULADO  Estuciantes 35000 100.00 ogp .00 41000 11714 i J " " p—
DESCENDENTE estadias con asisor acadEmico asgrade, proyectos de esladias. ol asesor académes
Made ol porcentaje de ECE = Esludiantes colocados en estadias, CONSTANTE Estucianties 350.00 350,00 350.00 Direccion Académica. arignado.
eshediantes colocados en Cualrirmesiral, ——
estadias con |8 asignacian de
un asesor académico gue vigile:
y oriente @ proyectn a
desarrolar.
Justificacién  : Indicador en proceso

Observaciones :
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Objetivos Indicador Mota Avances del Indicador Medio de
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ACTVIDAD Evall an de p de F de FPORCENTAJE Gestion (EAE/ECE]"100 DOCUMENTC INTERNG-Acta  Lis y los estudiantes on
cozoz estadias. acraditados en estadias, Eficiencia ) final de calificaciones de estadias cumplen con bos
Tetramensual EAE = Eslutianles acreditados en estadias. ACUMULADO Esludiantes 312,00 8814 168.00 4800 500 BT pmdiantes en estadias. requisitos establecldes en |a
Midle al poreantaje de NTE Direccién Académi del Lo
il o Were it BERCENDE] ECE = Estudiantes colocados en estadias. CONSTANTE  Estudiantes 350,00 350,00 350.00 Ciaiial el
esladias prefesionales v que
son eandiditos a obtener su
it de Téenico Superior
Universitario y del nivel
Licenciatura.
:Enel maye agosto 2025, 266 estudiantes estuvieron on estadias, de los cuales 241 ap sus P 91 por ciento, por lo que fue o ajustar el para ho slectar aje real obtenido
Observacionss : .
col TE Eg de la Uni aje d d PORCENTAJE  Gestign (EESITEE)"100 DOCUMENTO INTERNO- Egresados de la Universidad
o3 encuestados., satisfachos. Calidad Reporte de safi de den ks ta i
Tetramensual EES = Eqresados encuesiados safisfechos, ACUMULADO  Egresados 284400 94,23 UBO0 4744 27000 8654 egresados. saliida salistacsion,
Mide el porcentaje de grado d DESCENDENTE Dwreecian d i,
b bl it bt S TEE = Tetal de egresados encuestadas.  CONSTANTE  Egrasados 31200 312.00 31200 B osien de riomcldn
egresados acerca de b
atencion, servicios y
préparacion académica que
resibieron a lo largs de su
permanencia en k insSucidn,
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Reallzacién de visitas Porcentaje de visitas PORCENTAJE Gestion (VIRVIPY 100 DOCUMENTD INTERNO- Las empresas acepian la
co3gt industriales. industriales. Eficacia Reporto do visitas industrislea.  visita de gropas de
Telramansual VIR = Visitas indusiriales realizadas. ACUMULADO  Visilas 000 100,00 1500 75.00 3200 160.00 [ d o sus
Mide la canti L pesiral, = E =
i G A RESCENDENTE VIP = Vigitas industrislos programadas.  CONSTANTE  Visitas 20,00 2000 2000 Suatrimentral ntala
empresas del sector industim
e abonen al aprendizaje
integral de 183 y los estedianies,
Justificacion  : Se tuvieron 15 visitas | enel yo-agosto 2025,
Dbservaciones :
ACTIVIDAD F e F aje AJE Gestian {CARICAP) 100 DOCUMENTD INTERMNO- Qnganismos extariores
co3soz académicas, académicas. Eflcacia Refacian de i i
Telramensual CAR = Competencias académicas ACUMULADD Compelencias .00 10000 100 3333 200 G667  académicas. académicas de nivel
Mide el parcentaje de REGULAR CONSTANTE  realizadas. Direccidn Académica Superior,
competencias académicas en CAP = Competencias acadimicas CONSTANTE Competencias 300 aon 3.00 Cualfimesirl. ——
las que las y los estudiantes Programedas,
participan, en las que
invalucran y desarrallan ks
craatividad, innovacian y
sentidg de pertenencia con la
Universadad,
Justificacion ;.

Dbservaciones :
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel ! Nombre del Indicador | Método de Tipo | Dimensién | 2 Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Varificacién P
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COMPONENTE  Estudiantes en temas de Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestitn {ESITEI" 100 DOCUMENTO INTERKC- Las y bos estudiantos se
cod Auslén, equidad y i i Eficlencia Reporte i de e participar en
de gémere sensibilizados. Telramensial ES = Esludianies sensiblizados ACUMULADO Estudiantes TAO.UG 2738 18300 675 ETO0 1144 gensipdizackin y listas de taleres y conferencias en
Mide ¢l parcentaje de cobariura DESCENDENTE 2o e " " asistencia, temas de inchusitn, equidad
de sansbilizacion de TEI = Total de estudiantes inscrilos CONSTANTE Estudiantes 2.858.00 2,850,00 2,858.00 Unidad de génera y perspecliva de género
esludiantes en lemas de Cuadrimestral. — coordinadas par la
Inclusidn, equidad y perspectiva I Uriversidad.
de género, con la fnalidad de
conlribuir y fortabecar las
relaciones para ung sonG
convivencla ¥ respato a los
darechos bumanos.
:Enel 50 e ¥ un taller en materia de equidad, inclusidn y perspectiva de género, en las cuales participaron 193 estudiantes.
Observaciones ;.
ACTIVIDAD Realizacion de talleres en temas  Porcentaje de talleres PORCENTAJE Gestion (TIEPGOITIERPGP)" 100 DOCUMENTD INTERNG- Las y los estudiantes se
co401 de inclusién, equidad y impartidos en temas de Eficacia - : Feporte cuatimestral de talleros  ineresan en participar on
perspectiva de género. inelusién, equidad y Telramensual TIEPGO = Taleres de inclusion, equidad y - ACUMULADD - Talleres 00 100400 100 3333 200 86667 gtorgados a los estudiantes. talloros on temas de
perspectiva de género REGULAR CONSTANTE ~ perspectva de género clorgados. Unridad de génera Inclusian, eguidad ¥
TIEPGP = Tallares de Inchusidn, equidad y  CONSTANTE Talleres .00 ann o0 Cuatimesiral. = perspactiva da género
IMide el poreentage de talleres parspeciiva de géner programados. cnordinados por
an temias de ncusion, equidad Universadad.
y perspechiva de género que la
Universidad oforga a las y los
estudiantes para fomentar &l
respeto a los dereches
humanes y 2 sana convivencia.
Justificacién  : Se llevé a cabo ol taller densminade Equidad de Genero, coordinado por la Unidad de Género de la Universidad en coordinacién con el Institulo de la Mujer
Observaciones : .
lzacion de ¥ taje de PO IE Gesatidn {COICPy00 DOCUMENTO INTERNG- Las y les estudiantes se
co402 pliticas en temas de inclusion,  olorgadas. Eficacia . Reporte de confarencias y irbarusan en participar en
equidad y perspectiva de génoro. Tatramonsual ©0 = Conferencias olorgadas. ACUMULADD  Conferencias 800 10000 300 3750 400 5000 plaficas de inclusion, equidad y  conferoncias y plificas en
Mide k canlidad de REGULAR CONSTANTE i . perspectiva de género. temas ée inclusion, equidad
confarencias de inclusién, CF = Conferencias programadas. CONSTANTE Conferancias 800 800 8.00 Unidad de ganero y perspeciiva de géners
equidad y perspectiva de Cuatrimestral — coordmados por la
éneno oborgadas 3 los Universidad.
esludianies para fomentar y

condribuir & kb sana convivencia
y respetn a lus derechos
Fumancs,

Justificacién  : Se cumplié con las tres pliticas programadas para may ago 2025
Observaciones : .
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