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Chihuahua

1

SECRETARIA

DE HACIENDA

Politica
Ublica y/o

Programa

presupuestario

Evaluado

Dependencia

y

/o Entidad

Definicién del
Programa o

No

Fondo

Nivel de
Prioridad

Media

UNIDOS
CONVALOR

Universidad Tecnoldégica de Parral

Aspectos
Susceptibles
de Mejora

Difundir la
Mision y Vision
de forma
consistente en
todos los
documentos
oficiales que
refleran a la
Universidad
Tecnologica
de Parral.

Clasificacion
de acuerdo
a los actores
involucrados

a) Especifico

Actividades a
implementar

Alineacion de la
filosofia
institucional
(Mision,  Vision vy
Valores) en el
Programa
Institucional de
Desarrollo, Sistema
de Gestion de
Calidad,
Programas

Presupuestarios vy
en todos los medios
oficiales.

Vinculacion y Servicios Educativos

Ejercicio

Fiscal

Evaluado

Area
Responsable

Direccion de
Planeacion,
Programacion
y Evaluacion

Fecha de
Inicio

16/02/2021

Tipo de

Direccion de Presupuesto
Departamento de Planeacidn Estratégica y Evaluacion

2E05519

Evaluacion

Disposicion permanente y oportuna de los recursos humanos, materiales y financieros para beneficiar a
las alumnas y alumnos usuarios de tramites y servicios educativos a fin de que realicen sus gestiones de
manera rapida y eficaz, cumpliendo con el control interno y rendiciéon de cuentas bajo los principios de
eficacia, eficiencia, calidad y economia.

Fecha de
Término

30/09/2021

Resultados
Esperados

Programa
Presupuestario
alineado con

la filosofia

institucional

Fecha de
Elaboracién del
Formato

Disefio

Productos y
Evidencias

Formato de
Mision y
Vision del
Sistema
PbR/SED y
publicado
en el portal
oficial.

% de
Avance

0%

16/02/2021

Ubicacion
del
documento
probatorio

Observaciones
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Chihuahua

Direccion de Presupuesto

DE HACIENDA -n.”—ﬁ—w. ?U<O>m_-°—~ Departamento de Planeacién Estratégica y Evaluacion

1. Brindar curso
taller al personal
involucrado en las
etapas del
Presupuesto
basado en

Integrar los Resultados sobre la

componentes Metodologia  del

de acuerdo a

Marco Légico

Contar con la

la informacion de
las variables de los
indicadores.

e T como base parala | Direccién de Maniz del
atribuciones y construccion  de | pianeacion, K,Wﬂmﬁwww_wo _”hﬁ_.o*ﬂ) Aw_mw
compromisos Matrices de < y
Media | del Programa _:%r_m_o:o_ i eeonsn Wmo,ﬂm_mm__mwm 16/02/2021 | 30/09/2021 | Indicadores | redisefada | 0%
Institucional de 2. Andlizarlaley de | Direccion de _uoBo_ del Sistema
Besamalic:y en la Universidad y el | Vinculacion. Resiiicios PBE/SED
apaga | Q\ la PIDE para detectar JQMMQM.M% q
M.%SQO nh\m%no todos los objetivos y R
Légico servicios.
) 3. Redisefiar el

Programa

Presupuestario de

Vinculacién y

Servicios

Educativos.

Desarrollar espacio

en el sitio WEB

_:ﬂ:cnmoa.o_ para la Direccion de
W%J_@mnm« da W.Mﬂﬁmn_o: de _n“uM Planeacion, Indicadores MIR con los

Media | informacién de | a) Especifico | informacion,  asi wﬂm(@nmmﬂmm_ﬂmm 16/02/2021 | 30/09/2021 | SN Medios de Mm%o_w%% 0%

ot N i Direccién de publicos validados
publico. determinacion  de Vinculacion.
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SECRETARIA
DE HACIENDA

UNIDOS
CONVALOR

Direccion de Presupuesto
Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion

Ubicar el nivel
adecuado de
causas-efectos

1. Brindar curso
taller al personal
involucrado en las
etapas del
Presupuesto

basado en
Resultados sobre la
Metodologia  del
Marco Logico
como base para la
construccion de

Direccion de

Contarcon un

del andlisis del Matrices de Planeacion, UMNW_M_,MMm Reporte del
Niedig | ProRlema Bl IReleadCRs. Programacion | .05 0091 | 30/09/2021 | acordeala | Arbol de 0%
central y | Institucional y Evaluacion y ———— RS
describir el 2. Analizar el | Direccion de 8 9 &
problema problema central y | Vinculacion. Q_QMMWOO
central en SUS causas y
negativo. efectos.
3. Redisenar el
arbol de problemas
del Programa
Presupuestario de
Vinculacion y
Servicios
Educativos.
Vincular la 1. Andlizar los
contribucioén planes de Direccion
de mediano desarrollo, Académica,
plazo y de nacional, estatal e de
programas que b) institucional. Vinculacion, Contribuir a la Birriaio da
Media derivan de los o Administrativa | 16/02/2021 30/09/2021 | Planeacion de : v 0%
Institucional . ) dlineacién
planes de 2. Alinear el y de mediano plazo
desarrollo Programa Planeacion,
estatal y presupuestario a la | Programacion
tederal planeacion de | vy Evaluacion.
vigentes. mediano plazo
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Direccién de Presupuesto

O S —m_n—.u-__.dU’\nww_-O—u Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion
Chihuahua
Promover y
fortalecer  la 1. Redisenar del
investigacion Programa
cientifica y Presupuestario de Contarcon la
tecnoldgica en Vinculacion y Matriz del
la educacién Servicios Direccion de Marco Légico | Formato de
superior y Educativos, en | Vinculaciony y Matriz de MML y MIR
[ Media sumarse al | a) Especifico | donde se | de Planeacion, | 16/02/2021 30/09/2021 Indicadores redisenada 0%
esfuerzo de la identifiquen Programacion para del Sistema
Iniciativa  de indicadores de | vy Evaluacion Resultados PbR/SED
Sostenibilidad investigacion acorde ala
de la cientifica y normatividad
Educacion sostenibilidad de la
Superior Institucion
internacional.
Complementor Desagregar en | Direccién de Desagregacio
. y todos los Planeacion, n de la Reporte de
. la _:6360_0: b) documentos la | Programacion 02/202 9/202] poblacién Focalizacio
f medlia gel Gred de Institucional | informacién de la | y Evaluacion y Reylosaas 30/02/20 atendida por ndela ok
enfoque de la = : 2 3 S o
poblacién Uo_u_o,.n_os U_.ﬁmnn“o_)._ .D_m tipo ﬂw servicio | poblacion
atendida. Vinculacion. brindado
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SECRETARIA
DE HACIENDA

UNIDOS
CONVALOR

Direccion de Presupuesto
Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion

Media

Fortalecer la

elegibilidad de
los
beneficiarios e
Integrar los
servicios que
brinda en el
ambito de
Vinculacion  y
Servicios
Educativos.

b)
Institucional

1. Brindar curso
taller al personal
involucrado en las
etapas del
Presupuesto

basado en
Resultados sobre la
Metodologia  del
Marco Logico
como base para la
construccion de
Matrices de
Indicadores.

2. Considerar los
servicios de
estadias
profesionales,
servicios
tecnolégicos,
programa de
emprendedores,
movilidad
estudiantil,
diplomados,
certificados y bolsa
de trabgjo del

Programa
Presupuestario de
Vinculacion y
Servicios
Educativos.

Direccion de
Planeacion,
Programacion
y Evaluacion y
la Direccion
de Vinculacion

16/02/2021

30/09/2021

Contar con la
Matriz del
Marco Logico
y Matriz de
Indicadores
para
Resultados
acorde ala
normatividad

Formato de
MML y MIR
redisenada
del Sistema
PbR/SED

0%
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Chihuahua

Direccion de Presupuesto

DE MACIENDA —mu_n—w- __JU<O>M_...O—~ Departamento de Planeacién Estratégica y Evaluacion
1 Elaborar y
aprobar
normatividad de
M%MWMMMMUBO Q@Q_M Procedimiento | Procedimie
Publicar la : . . sde ntos de
normatividad MM:mMQc_QQQ ge ﬂﬂ”ﬂﬂﬂﬂomﬂ Incubadora de | Incubadora
9 | Media |Snelportalde | oo iico de Planeacion, | 16/02/2021 | 300972021 | SmPresasy ae 0%
la  Universidad : ; i modelo de empresas y
o 2. Difundir en los | Programacion -
Tecnoldgica ; i a equidad de Modelo de
medios oficiales los | y Evaluacion > ;
de Parral procedimientos de género equidad de
: li 5
VRl 45 publicados geénero
empresas y modelo
de equidad de
género.
1.  Andlizar los
vl ks indicadores de la _u_:wno_oJ.Qm F N,
; MIR. Planeacion,
aniiios de'los b) 2 Verificar  la | Programacion - i
10 Media bienes y G S 9 A 16/02/2021 30/09/2021 metodologia | redisehada 0%
o Institucional | inclusiéon de | y Evaluaciony
servicios y sus - . i de marco del PbR/SED
SWidesd indicadores de | Direccion de Ibeico
PRERCSEES eficiencia y | Vinculacion.
economia.
T Establecer
mecanismos de
Mejorar el seguimiento al : oz
desempeno cumplimiento  de wuwhmo%uﬂoﬂm Cumplir en la
del programa meftas. medida de lo
. b) Programacion . Reportes de
11 Media | para . lograr e 2. . .UQ el EVIGEEIST 16/02/2021 30/09/2021 | posible con las seguimiento 0%
cumplir con las seguimiento Bireccitiide Bm*om
metas mensual . Vinculacite: establecidas
programadas. correspondiente
dentro del sistema
hacendario.
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Direccion de Presupuesto

esrepinadii FO__M__JU/\meO—H Departamento de Planeacién Estratégica y Evaluacion
Mejorar el
registro que 1. Adquirir
facilite la licenciamiento del
informacioén SAACG.NET para el
detallada del ejercicio 2021.
ejercicio (s Estados
2| A [POsupusStal | edico |2 CApactar ol Direccion | 5ensianst | Eoj09/2021 %wm%%o___mmm ANGNCIEICS | iag s .
por fipo de personal en el uso | Administrativa ol Aroronbada conforme a
gasto y objeto del SAACG.NET. la CONAC.
de gasto vy
otros 3. Capturar la
clasificadores contabilidad en el
a nivel de SAACG:NET
componente.
1. Aplicar encuesta
de clima
organizacionadl
(Apartado  Equidad
de Género).
. 2. Auditoria de ] »
Mmm_ﬁ_mmmﬂ “M _Qmumwo a cargo del W__ﬂ%ﬂ._u%ﬁ_uﬂﬂ_&ﬂm Contarconun | Formato de
identifique ) Si b) %wﬂrﬂchmam de la 15@3300_&: CIEIGHCRICl: | RRNIL AR
13 Media ; s T ; S 16/02/2021 30/09/2021 igualdad y redisenada 0% - -
existen Institucional | Mujeres. y Evaluacion y : ;
brechas de 3. Redisenar del la Direccion Dmabwo:é de | delSistema
desigualdad. Programa de Vinculacion L RRRIEL
Presupuestario de
Vinculacién y
Servicios Educativos
con enfoque de la
perspectiva de
o gl B ANNE{

e Planeatién, Programacion y Evaluacion

Firma y nombre del responsable de la Politica POblica y/o Programa presupuestario
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Lic. Bla
Encargado del
Firma y nombre del

partamento de Planeacién
sponsable del seguimiento




