: UNIDOS Direccién de Presupuesto
colgigiens Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion
n—.-m—dr_ﬂ:ﬁ PE HACIENDA O O 3 <> rox @ <

SH-ASM2 SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA
Primer Seguimiento

Pagina 1 de 7



SECRETARIA
’ DE HACIENDA
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Politica Publica

y/o Programa

presupuestario
Evaluado

Dependencia
y/o Entidad

Definicion del
Programa o
Fondo

Nivel de

ny Prioridad

1 Media

UNIDOS
CONVALOR

Direccion de Presupuesto
Departamento de Planeacién Estratégica y Evaluacion

Cobertura en Educacion Superior Tecnologica 2E06719
o To e
Universidad Tecnolégica de Parral R adls Evaluacion Disefio
Brindar a los alumnos y alumnas egresados del nivel medio superior acciones y proyectos de .ﬂmmc_ona?. Fecha de o
desarrollo, promocion y prestacion de servicios educativos que otorguen mayores oportunidades de [RIlISS el 16/02/2021
acceso a la educacion superior tecnologica. del Formato

Aspectos
Susceptibles de
Mejora

Difundir la Misién y

Vision de forma
consistente en
todos los
documentos
oficiales que
refieran a la
Universidad
Tecnologica de
Parral.

Clasificacio
n de
acverdo a
los actores
involucrado
S

Ubicacion del
documento
probatorio

Resultados Productos

Esperados

Fecha de
Término

Fecha de
Inicio

Area
Responsable

% de
; Y 1 Avance
Evidencias

Actividades a
implementar

Alineacion de la
filosofia institucional Formato
(Mision,  Vision vy de Misic
Valores) en el R Vi .oﬂ:
Programa Direccion de 9 Vi
o s S Presupuesta del
a) Especifico | Institucional de | Planeacion, ieclinaade Sistem
Desarrollo, ~ Sistema | Programacié | 16/02/2021 | 30/09/2021 iy 0% : :
de Gestion de ny can E _uU_ﬁmmD Y
Calidad, Programas | Evaluacion ) :.ﬁomo‘:n_ publicddo
; institucional en el
Presupuestarios y en ey
todos los medios uzn_. |
oficiales. il
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Chihuahua

Direccion de Presupuesto

DE HACKNBA —mu_n—w- __.._—N\O>m_10—~ Departamento de Planeacién Estratégica y Evaluacion

1. Brindar curso taller

al personal

involucrado en las

etapas del

Presupuesto basado

en Resultados sobre

la Metodologia del
Infegrar t n_uom Marco Légico como _Mﬂ%mwnmm_
Mmm%nouwwz% m mcmm Beke Bl i Marco Formato
atribuciones y a) _m\__M_“,wﬂan_o: MM Um—mon_oJ\Qo romx.uo< de MML y
compromisos del Especiico | Indicadores Planeacion, Matriz de MIR

2 Media | Programa ' Programacio | 16/02/2021 30/09/2021 | Indicadores | redisefad 0%
Institucional  de . ny para a del
Desarrollo y en 2 >:n.u___NQ. la Ley de Evaluacion Resultados Sistema
apego a la @ _Universidad y el acorde a la PbR/SED
Metosdiogs d PIOE pora delector normativida
woaaaed = todos los objetivos vy

Marco Légico. SERACICE. d

2, Redisenar el

Programa

Presupuestario de

Cobertura en

Educcion

Tecnologica.

Desarrollar  espacio

en el sitio WEB

m:ﬂ_EQOJ.Q parg i Direccion de Indicadores MR e
mﬁoc_nnmlcm:.ﬁmm n;: publicacion de las S— £68 reecios los medios

3 | Mediq |98 Informacion | Especifico |fuentes 98 | programacié | 16/02/2021 | 30/09/2021 de de 1 o

de acceso _Q.ogmn_w:_. asi ny veifieeein verificacio
Ublico. como determinacion - B n
: de la informacioén de Evaluacion PUBIEGS, validados

las variables de los
indicadores.
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Chihuahua

Direccion de Presupuesto

SECRETARIA cz—uom .. - . i
DE HACIENDA CONVALOR Departamento de Planeacién Estratégica y Evaluacién
1. Brindar curso taller
al personal
involucrado en las
etapas del
Presupuesto basado
en Resultados sobre
la Metodologia del
Marco Logico como
base P la Direcciéon de Contar con
Ubicar el nivel oo:ﬂ fucaion o Planeacion, un arbol de
adecuado de ; E. go.*:nmm qe Programacio problemas Reports
Media |causasefectos | mnsfitucional | Indicadores. ny 16/02/2021 | 30/09/2021 | acorde ala | 98! Aol | g : ’
del andlisis del " Evaluacion y metodologi de
problema central 2. Aricillzar o Direccidén a del marco proplemas
' problema central y AceldanEss (i
sus causas y efectos. 9
3. Redisenar el arbol
de problemas del
Programa
Presupuestario  de
Cobertura en
Educcion
Tecnologica.
1. Analizar los planes Bitsceién
: de desarrollo, . .
Vincular la : Académica,
contribucion  de .30@03.0_‘ estatal ‘e de Contribuir a
mediano plazo y b) institugicne, Vinculacion, la Bl
Modlia de . Qomﬂmjom Institucional 9 Kineat &l >Q3_3MMQ=< 16/02/2021 30/09/2021 _u_osmoo_oj o 0% ) .
Q_cm Y m%m Programa PI Sk, Qmm. alineacion
planes e oresupuesiario a o aneacion, mediano
desarrollo : estatal planeacién ds Programacié plazo
y federal vigentes. mediano plazo - _,_Uov\omo:
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UNIDOS Direccion de Presupuesto
ok SECRETARIA .- - .
Ry S A Departamento de Planeacién Estratégica y Evaluacion
A CONVALOR
1. Construir indicador
que mida el Perfil Bk e
a) PRODEP de  los N
. Promover el Perfil | Especifico | docentes. Direccién | _Q. . Reporte
6 Media Dowisiite Aetidémica 6/02/2021 30/09/2021 soﬂﬁmﬁ_ao de MIR 0% - =
2. Capturar el PRODEP
indicador dentro de
la MIR.
Desagrega
Complementar la a) Desagregar en todos W__M\.%Mn_uﬁmﬂoﬂm M%%MM% mmmmq*m
7 | Medlg [Momacion el ‘Especifico: | los documentos: I8l | b oemmineis | 160272021 | Borosv2oz1 | aterdida | rocciaa | o : :
area de enfoque informacién de la : :
de la poblacion poblaciéon atendida ny . RoFiipe de ondela
’ Evaluacion servicio poblacion
brindado
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Direccién de Presupuesto

SECRETA cz—oom . e T
DR HACERNOA CONVALOR Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluaciéon
B 1. Brindar curso taller
al personal
involucrado en las
etapas del
Presupuesto basado
en Resultados sobre
la Metodologia del
Fortalecer la Marco Légico como
elegibilidad de los base para la Contar con
beneficiarios del construccion de la Matriz del
Programa Matrices de | Direcciéon de Marco Formato
Presupuestario, asi Indicadores. Planeacion, Logico y de MML y
; b) ik .
como integrar los hstificiona Programacio Matriz de MIR
8 Media servicios que 2. Considerar los ny 16/02/2021 30/09/2021 | Indicadores | redisefad 0%
brinda en el servicios de estadias | Evaluaciony para a del
ambito de profesionales, perfil | la Direccion Resultados Sistema
Cobertura en docente, cuerpos | Académica acorde a la PbR/SED
Educacion académicos, normativida
Superior requisitos de d
Tecnoldgica. infraestructura y
equipamiento en el
rediseno del
Programa
Presupuestario de
Cobertura en
Educcién
Tecnoldgica.
Eu_noq. : s Direccién de
cronologicament Redisefar el iy -
: Planeacion, Rediseno
e los Indicadores: b) Programa P s | MIR
; 1. Absorcion Institucional | Presupuestario de e astn (iR redisenad
9 Media : ny 16/02/2021 30/09/2021 ordenada 0%
2. Cobertura Cobertura en e B a del
oo s Evaluacion y cronologica
3. Retencién Educaciéon Ia Di - PbR/SED
4 Eficiencia Tecnoldgica " :m.nn._o: mente
g ’ Académica
Terminal
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Direccion de Presupuesto

; g SECRETARIA cz-uom s 5 i i
i DE HACIENDA Departamento de Planeacion Estratégica y Evaluacion
Chihuahua CONVALOR
._. . Analizar los Direccion de
indicadores de la 2
Planeacion, MIR acorde
Evaluar los b) MIR. i MIR
atributos de los | Institucional | 2 Verificar la Programacio il . | redisenad
10 Media ) s = ., ny 16/02/2021 30/09/2021 | metodologi 0% E z
bienes y servicios inclusion de | - d a del
sus actividades indicadores de | Evaluacion’y REOmACO | pnosern
Y ’ eficiencia la Direccion logico
: Y| Académica
economia
1 Establecer
. Bmo.o:._m::om de Direccioén Cumplir en
Mejorar el seguimiento al e .
= o Académica, la medida
desempeno del b) cumplimiento de do dleties Reportes
1| Mediq |Progiama  para insitucional m,_wmw.o_ sequimiento | Vinculacion, | 16/02/2021 | 30/09/2021 | posible con | _ _,mw__ | 0% ; i
™. B : 9 Administrativ las metas 9 i
las metas mensual : o)
rogr: das correspondiente dyde establecida
Riegramao: P ; Planeacién S
dentro del sistema
hacendario.
M*QBQQOJ licenciamiento  del
SAACG.NET para el
detalia del sjercicio 2021. Contabilida | Fsfados
ejercicio Q) Di . d Financiero
resupuestal por | Especifico y :m.wn‘n_o:. s
12 Alta B 2. Capacitar al | Administrativ | 16/02/2021 30/09/2021 | Gubername 0% - -
fipo de gasto y conforme
objeto de gasto y personal en el uso a ntal i
o del SAACG.NET. Armonizada CONAC.
M__MM__:OQQOBM QM 3 Capturar la 1\
S Bl contabilidad en el / z
- : SAACG:NET s

L2

—Julio|\Giezi Herndndez Grajeda
Director de Planeacién, Programacién y Evaluacion
Firma y nombre del responsable de la Politica Piblica y/o Programa presupuestario
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